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Federacion de asociaciones de personas con discapacidad fisica y
organica de Navarra




PRIMER ESTUDIO EN NAVARRA SOBRE
ESTA TEMATICA




Las plazas reservadas para personas con discapacidad no son un privilegio, sino una necesi-
dad para ir a casa, al trabajo, a terapias...Es el eje de una campaina que colocé vinilos con
forma de vifieta de comic que daban la palabra a la persona con discapacidad y que conté con
el apoyo de los ayuntamientos de Pamplona, Estella y Tudela, logrando un gran eco en redes y
medios tanto regionales como nacionales, como en el espacio de radio lider en la radio estatal,
‘Hoy por hoy’. Ademas pusimos en marcha en Sarriguren una original campaia por el Dia de
la Discapacidad que regalaba a los clientes de los comercios mas de 30 kilos de bombones
de sabores ‘exéticos’ con el lema “un envoltorio diferente puede esconder algo interesante”

Inauguramos nuestra nueva sede en Pamplona,
un local cedido por el Ayuntamiento de Pamplona < e

que esta siendo “un punto de encuentro para aso- POF f|nnueva Sede
ciaciones y personas con discapacidad que buscan
mayor autonomia”. Contamos con la presencia de to-
das nuestras asociaciones, de personas usuarias de
los servicios, de socios/as, del alcalde de pamplona,
de la presidenta del Parlamento, del vicepresidente
de Derechos Sociales... asi que gracias a todos/as
por vuestro apoyo...y gracias por venir

La violencia de género ejercida contra las mu-
jeres con discapacidad es mas intensa, genera
una mayor vulnerabilidad en la victima e incluso
ejercida contra las mujeres puede agravar o producir la propia discapaci-
con discapacidad de Pamplona dad. Estas son algunas de las conclusiones del
primer estudio realizado en Navarra sobre la
violencia de género en este colectivo,
elaborado por Cocemfe Navarra con el apoyo
del Ayuntamiento de Pamplona, un analisis que
tuvo gran repercusion en la Comunidad foral

Diagnéstico sobre 1a violencia

En junio de 2015 se ha puesto en marcha el proyec-
to de apoyo a la vida independiente en vivienda, <
promovido por la Fundacion CAN y la Obra Social PAVI y

vivienda

la Caixa, coordinado por Cocemfe Navarra y con
la participacion de diferentes entidades del sector
de la discapacidad de Navarra. El objetivo es que
para 2016 las viviendas ya estén en funcionamiento
y se trata de un paso mas en el programa de vida
independiente.
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El personal Técnico de la Federacion coordina y
gestiona el Servicio de consultas a disposicion de
las Entidades miembro, en relacién a cualquier
tema relacionado con la discapacidad. Desde esta
area se realiza un “rastreo” de todas aquellas con-
vocatorias de subvenciones, tanto publicas como
privadas, que tal y como se recoge en su objeto,
pueden ser interesantes para las Entidades fede-
radas. Estas se difunden a todas las Asociaciones
ofreciendo el asesoramiento necesario para la
elaboracion, ejecucion vy justificacion de proyectos
segun las necesidades y demandas de cada enti-
dad. Este servicio es de gran utilidad para las aso-
ciaciones pequenas, llegando a las convocatorias
a las que bien les resulta complicado presentarse
0 no obtienen respaldo

Desde esta area estd centralizada la coordi-
nacion y asesoramiento para la presentacion de
distintos proyectos a la convocatoria 2014-2015
de subvenciones a cargo del Plan de Prioridades
de Fundacion ONCE, y de ambito estatal. De
forma paralela, se han realizado reuniones de
coordinacién entre los técnicos de las entidades
para la coordinacion, cooperacién y trabajo en red.



Bonotaxi

En 2015 hubo un 10% mas de beneficiarios del servi-
cio, que facilita el uso del taxi como medio de transpor-

+239

personas con disca-

pacidad o movilidad
reducida se han bene-
ficiado del servicio en
el ano 2015

te adaptado a personas con dificultades de movilidad

Durante 2015 COCEMFE Navarra ha continuado la gestion
del Servicio de Bonotaxi del Ayuntamiento de Pamplona.
Esta es una ayuda directa a personas con discapacidad
y dificultades motoras para la utilizacion del Taxi Desde
la Federacion llevamos a cabo la intermediacién entre el
Ayuntamiento y las personas beneficiarias, gestionando
las tarjetas de uso y regulando su éptimo funcionamiento.
Ademas somos un punto de referencia para las personas
usuarias en toda duda surgida

Servicio de Comunicacion

Mais alto y mas claro

El servicio de comunicacion ha dotado de
difusiéon a las actividades que COCEMFE
Navarra y sus asociaciones federadas han
realizado, buscando mejorar nuestra presen-
cia social en el ambito de la discapacidad a
través de potenciar nuestra presencia en los
diferentes medios de comunicacién y la profe-
sionalizacion de los distintos ambitos de la co-
municacién como disefio coorporativo, cam-
pafas de sensibilizacion...

Oficina de informacion

Resolvemos tus dudas

Como punto de referencia en la discapaci-
dad en Navarra, a nuestras oficinas llegan
de forma constante numerosas consultas
sobre recursos, servicios, legislacion, nor-
mativa, incapacidades, transporte, ayudas
econdmicas, ayudas técnicas, vivienda,
empleo, etc

Mas del 90% de las noticias pro-
puestas a los medios tuvieron eco, sin contar
la difusion de los dias mundiales, con un 100%
de efectividad y repercusion en varios medios
por noticia.

Actualizacion periédica de
web, newsletters...

Realizacion de traba-
jos de disefio corporativo y disefo grafico (fo-
lletos, logos, firmas coorporativa, rotulacion...)
para Cocemfe y sus entidades

Asesoramiento en co-
municacion, eventos...a Cocemfe y entidades,
incluyendo trabajos como documentos im-
presos, mailing, banners...

Inicio del reposiciona-
miento de marca del SIL

Diseno integral de la campafa
‘No es una zona vip: lema, formatos...

Para resolverlas, la Federacion pone a
disposicién de cualquier persona con disca-
pacidad o entidad un equipo técnico multidisci-
plinar, con conocimientos en ambitos diversos,
desde administrativos hasta laborales, que da
respuesta a las cuestiones que se le plantean.
Conocen a la perfeccion la red social navarra
con lo que, en caso de no poder solucionar
la inquietud planteada, la deriva a la instancia
adecuada.



Ponemos a disposicion de las asociaciones, asi como
de sus mas de 4000 socios, un servicio que impulsa la
autonomia personal y que se ofrece con y sin conductor

En total atiende a mas de 80 personas, que utilizan el Servi-
cio para acudir a sesiones de memoria, fisioterapia, logopedia,
rehabilitacién, terapia ocupacional, hidroterapia, excursiones,
etc., de las que 20 lo usan habitualmente.

Ademas, se ha utilizado durante diferentes fines de semana
para actividades de las Entidades y excursiones como las si-
guientes: Lacturale, San Miguel, Plaza de Toros, Venta de Ult-
zama, Josenea (Lumbier), Parque Lizarrusti, Excursién fin de
curso Getaria, Zarautz, Visita Molino de Villava, Paseo Villava,
Huarte, Morea, Visita Palacio Condestable, Excursion Estella
(Fiestas), Museo Perurena (Leitza), Picnic parque Antsoain, Vi-
sita Casa Gurbindo, Ginkana por Ansoain, Itaroa, Pamplona,
Civican, Club de Arco adaptado de Vitoria y Barcelona

historias de vida independiente en:
www.cocemfenavarra.es
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ellos se encontraban en desempleo y los dos

restantes completaron sus jornadas de trabajo

parciales. Se ha creado una bolsa de empleo
El Programa de Apoyo a la Vida Independiente de 100 asistentes personales
ofrece la oportunidad a todas las personas con
diversidad funcional o dependencia, en la ad-
quisicion de destrezas necesarias para “tomar
las riendas” de sus propias vidas, a través de
los apoyos humanos y, desarrollar sus respec-
tivos proyectos de vida, educativos, ludicos,

sociales, culturales y laborales.

En junio de 2015 se puso en marcha el
proyecto de apoyo a la vida independiente en
vivienda, promovido por la Fundacion CAN y
la Obra Social la Caixa, coordinado por Co-
cemfe Navarra y con la participaciéon de difer-
entes entidades del sector de la discapacidad
de Navarra. En la actualidad hay 10 personas

Durante 2015, 15 personas han sido beneficia-
ras con un promedio de 100 horas mensuales
de Asistencia Personal por cada una de las
personas beneficiarias y se han contratado
23 asistentes personales, de los cuales 21 de

beneficiarias con discapacidad entrenando
habilidades y destrezas en el desarrollo de las
actividades de la vida diarias en una vivienda
funcional y su entorno. La previsiéon es que el
programa finalice en diciembre de 2017.



INGRESOS 2015

Dpto. Politica Social

* Promocion de Asociacionismo: 30.940,53

* Programas ( STA): 11.468,22€ 158.325,16 €

* Discapacidad y Exclusion: 25916 41€

* Programa de Vida Independiente: 90.000,00€

Ayuntamientos ( Pamplona, Estella, Tudela, Egiies, Barafiain) SABNSHEOE

Fundacién ONCE (Coordinacion Entidades) = 29.470,00€

COFIDIS (Empleo y Exclusion) =  433333€

Fundacién CAN (Empleo y Discapacidad) = 15.000,00€

Fundacién Ibercaja (Empleo y Discapacidad) -~ 1.500,00€

Fundacion Lacaixa (SIL zonas rurales) = 10.403,20€

Fundacién LaCaixa = B7.066,04€

Obra Social Compartida CAN-CAIXA =~ T5476,45€

COCEMFE Servicios Centrales (dietas empleo) = B36,3B€

Ingresos propios (cuotas, notas cargo, campafas, convenios...) - 62.918,82¢

TOTAL 593.969,2T€
GASTOS 2015

PERSONAL 365.809,65€

MANTENIMIENTO 48.006,61€

ACTIVIDADES 177.829,46€
TOTAL 591.645,72 €

+ Personal: costes de nominas y seguridad social de las personas que trabajan en COCEMFE.

* Mantenimiento: alquiler, gastos generales mantenimiento sede (luz, limpieza...), material de
oficina y consumibles, envios, mobiliario, equipamiento y adecuacion local, seguro
responsabilidad civil, teléfono y mévil, intermet, gastos varios, gestoria, prevencion de la salud,
dominio Internet, varios, etc.

+ Actividades: STA (revision, gasolina, seguro, limpieza, impuesto de circulacion...), gastos de
publicidad (carpetas, fripticos, jornadas...), dietas (desplazamientos y autopista), formacion y
estudios, gratificaciones, viviendas.



OCEMFE NAVARRA y el colectivo que representa agradece a las empresas y en-
tidades que colaboran con la federacién para lograr la integracién de las personas
con discapacidad y apostar por este colectivo. Gracias a vosotros podemos seguir
trabajando y manteniendo nuestros servicios.
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INCORPORA

UESTRO Servicio de Inte-

gracién Laboral continua sien-

do uno de los mas potentes en

mercado ordinario que existe en

nuestra comunidad, mediando
en mas del 40% de este tipo de contrataciones
‘subvencionadas’ que se registran al afio en el
mercado ordinario.

Desde su creacion en 2006, la Red de Inte-
gracion Laboral de COCEMFE Navarra ha lo-
grado intermediar en 760 contratos a personas
con discapacidad, siendo el 74% de ellos en
Mercado Ordinario. Y no dejamos de crecer,
mejorando cada afio las cifras y por lo tanto
las personas con discapacidad que con nues-
tro apoyo encuentran hueco en las empresas.



Un ano de éxitos

No dejamos de crecer...cada afio mas personas con discapacidad encuentran trabajo
gracias al servicio de integracion laboral de Cocemfe Navarra

Consideramos el acceso al Empleo como un transito fun-
damental para alcanzar la plena integracion social de las
personas. Desde sus inicios, COCEMFE Navarra ha esta-
blecido el empleo ordinario como un pilar basico en todas
sus acciones de intervencion.

Tanto por el numero de personas inscritas en nuestra bol-
sa de empleo, casi 2000, como por el volumen de con-
trataciones en las que hemos intermediado, el area de For-
macion y Empleo de COCEMFE Navarra se ha convertido
en un referente en la insercion laboral en mercado ordi-
nario de Navarra. La red de Integracion laboral de COCEM-
FE Navarra esta formada por cuatro servicios prestados
en: Pamplona y Comarca, Ribera de Navarra, Elizondo y
Tierra Estella. Estos servicios han estado financiados des-
de 2007 por entidades publicas y privadas.

Los resultados que a través de todos estos afios hemos
ido obteniendo son el mejor indicativo de la calidad y ex-
periencia: se han formalizado gracias a nuestra interme-
diacion 760 contratos, siendo el 74% de ellos en Mercado
Ordinario, a través de mas de 1.811 visitas personales a
empresas realizando un total de 16.733 contactos con em-
presarios/as. Desde nuestros SlLes se ha citado a 12.667
personas, realizando con ellas mas de 6.932 acciones de
orientacion hacia el empleo.
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Cocemfe Navarra en el proyecto Incorpora
H-L[* . El grupo incor-
| . @ pora en Navarra

- atendié 118 per-
sonas Yy Vvisito
103 empresas,
cerrando 65 con-
trataciones de
empleo ordinario

El Proyecto INCORPORA es una iniciativa social de la Fundacion La Caixa, que tiene el compromiso
de fomentar la ocupacién de las personas en situacion o riesgo de exclusion social a través de la
insercion laboral, a través de una atencion personalizada y experta, confidencial, a coste cero y con
una demanda agil y eficaz. Este Proyecto es financiado en las diferentes comunidades auténomas y
en Navarra el grupo esta integrado por las siguientes entidades: Fundacion Gaztelan, como entidad
coordinadora, COCEMFE Navarra, Cruz Roja, Elkarkide, Fundacion Secretariado Gitano, Sindrome
de Down de Navarra y Fundacién llundain.



En 2015 se continud con el programa de Discapacidad e In-
clusion Sociolaboral, aumentando la participaciéon y contando
con una mayor colaboracién por parte de los Servicios Socia-
les de Base. Se dirige a mejorar las condiciones sociales de
personas en exclusién social, disefando un itinerario con un
objetivo final: el acceso al empleo, que logra aproximadamente
un 40% de las personas participantes en este programa, algo
resefiable debido a la situacion en la que se encuentran..

En el marco de este programa se atendié a 10 personas percep-
toras de Renta Basica y se realizé un seguimiento con las 5 per-
sonas del programa de 2014, a peticion de los Servicios Sociales
de Base. Esta seleccion se realizd conjuntamente entre el De-
partamento de Inclusion Social, los Servicios sociales de base y
COCEMFE Navarra. El 90% de las personas finalizd su proceso

COCEMFE Navarra ha seguido desarrollando el servicio de
atencion a personas con discapacidad en las zonas rurales, fo-
mentando la optimizacién de recursos y la captacion del mayor
numero de ofertas del entramado empresarial navarro.

Para ello, se han realizado convenios de colaboracién con em-
presas de Tudela, y con LASEME (Asociacion de Empresas de
la Merindad de Estella). Esta ultima contintia con la cesién de
un espacio de su sede para establecer el Servicio en la zona.,
ademas de facilitar la insercion laboral de las personas con
discapacidad y apoyar a las empresas en su contratacioén gra-
cias a la prospeccion laboral dentro de las empresas asocia-
das. En Tudela, COCEMFE Navarra coordina la Red de Bolsas
donde el Ayuntamiento es participe del mismo. Ademas, segun
la demanda este servicio se extiende a Pirineos (Aoiz).

El Empleo con Apoyo consiste en un conjunto de servicios y
acciones centradas en la persona, fundamentalmente indivi-
dualizadas, para que la persona con discapacidad y con espe-
ciales dificultades pueda acceder, mantenerse y promocionarse
en una empresa ordinaria con el apoyo de profesionales y otros
apoyos. En este sentido, firmamos un convenio de colaboracion
con la Universidad de Navarra a través del cual se consiguio que
11 personas pudieran realizar acciones formativas y practicas
no laborales en diferentes departamentos durante tres meses.



El 3 de junio, la empresa Decathlon, por tercer
afo consecutivo nos invitd a participar en el dia
del deporte, discapacidad y juventud. El objetivo
es que las personas trabajadoras de esta em-
presa convivan y compartan un espacio de de-
porte con las personas con discapacidad y a su
vez éstas conozcan las instalaciones.

Se realiza a nivel nacional y en Navarra se hizo
con nuestra colaboracién por segundo afio con-
secutivo Ademas, de esta jornada recibimos
ofertas de empleo para alguna de las personas
participantes de COCEMFE Navarra

El 20 de noviembre, una de las técnicas de este
proyecto acude a la reunion que hacen mensual
que realizan las trabajadoras sociales de Salud
Mental. El objetivo de esta cita era explicarle
quienes somos y cuales son nuestros objetivos,
aparte de resolver cualquier tipo de dudas so-
bre la discapacidad, una accion muy interesante
para la entidad.

El 27 de noviembre, una de las técnicas de este
proyecto, acude a la Universidad Publica de Nava-
rra como invitada para dar una charla a las perso-
nas que cursan ultimo afo de trabajo social donde
explica la historia de COCEMFE y cual es su traba-
jo en la entidad. Una forma de acercar la discapa-
cidad a las personas que posteriormente pueden
trabajar con este colectivo.
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Las actividades que desde Fibrosis hemos realizado durante este ano
alguna de ellas pendiente de realizarse han sido las siguientes:

CENA BENEFICA

El 19 de Marzo,en Castillo de Gorraiz amenizada por el mago Marcos y
en la que como en afos anteriores se entregaron placas conmemora-
tivas a personalidades que desinteresadamente ayudan a esta causa.

DiA NACIONAL DE LA FIBROSIS

E 27 de abiril, en el que se pusieron mesas informativas en el complejo
hospitalario, saliendo asi a la calle para informar de nuestra asociacion
y de esta enfermedad. Se repartieron folletos informativos y se realiza-
ron “pompas”, simbolo elegido este afio por nuestra asociacion.

IATra

PARTIDO DE PELOTA

El 30 de Abril, en el frontdn de Villafranca, que gracias al ayuntamiento
organizador de este evento la recaudacién fue para la asociacion

DiA NACIONAL DEL DONANTE

El 2 de junio se pusieron mesas informativas en el Corte Inglés para
celebrar y difundir la donacién de 6rganos.

CERTAMEN DE COMETAS

Tendra lugar en septiembre, el dia esta sin concretar , como en afos an-
teriores esta jornada la pasaremos disfrutando de la colaboracion de la
asociacion de cometas aprovechando la ocasion para darnos a conocer.
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A lo largo de afio transcurrido ADELA Navarra realizd 6
acogidas a personas diagnosticadas de Esclerosis Lateral Amiotrofi-
ca, junto a sus familiares. En ocasiones han sido estos ultimos los que
primero se han acercado a la Asociacion con el objetivo de informarse
para luego transmitir a sus familiares que padecen la enfermedad.

Se realizaron 4 reuniones de autoayuda
a familiares de personas afectadas. La asistencia media ha sido de 12
personas. La duracion aproximada de cada reunion ha sido de 2 horas.

Ademas se realizaron dos talleres, uno
de ellos sobre movilizaciones y otro sobre la importancia de la fisio
respiratoria en personas con ELA . En ambos han participado personas
afectadas junto a sus familiares y cuidadoras principales. La duracion
media de dichos talleres ha sido de 2 horas y media. Se realizé una
charla sobre la labor y funciones del equipo de cuidados paliativos con
una participacion de 20 de personas aproximadamente.

Sesiones Personas
Fisioterapia 330 afectadas
Logopedia 166 Hombres 15

Musicoterapia 43 Mujeres 2



ADEMNA

ASOCIACION DE ESCLERGSIS MOLTIPLE DE NAVARRA
NAFARROAND ESHLEROS! ANIZECITZAHEN ELKARTEA

Ya son 20 afos los que nos separan de aquel dia en el que un grupo
de personas diagnosticadas decidieron dar vida a ADEMNA. Un tiempo
que nos otorga un grado de madurez importante, pero a la vez nos situa
todavia en una juventud que se traduce en vigorosidad, creatividad y ga-
nas de hacer. Y eso es lo que nos hemos implicado a lo largo de 2015.

La calidad de vida ha sido uno de los ejes principales de nuestra inter-
vencion. Hemos impulsado una linea de investigacion para objetivar y
cuantificar la mejora de la calidad de vida de las personas con EM y
otras enfermedades neurodegenerativas. El objetivo es incorporarla a
nuestra metodologia de trabajo a través de la escala GENCAT como for-
ma de objetivar las mejoras logradas mediante el trabajo interdisciplinar.

La apuesta por las Nuevas Tecnologias para la rehabilitacién también
ha sido una de las principales lineas de trabajo. En el contexto del pro-
grama de Atencién Integral se ha desarrollado de manera progresiva,
VirtualRehab, EM One hand, Wii Fit e Irisbond. Se trata de sistemas que
utilizan la tecnologia en captacién de movimientos mediante Kinnec y
Leap Motion respectivamente. Permiten un trabajo dinamico en cuanto
a estabilidad y equilibrio mediante el entrenamiento de trasferencias de
pesos, cambios posturales y control de tronco. EM One Hand ha sido
disefiado para la rehabilitacion de la motricidad fina de la mano.

ADEMNA ha puesto en marcha un Programa de Actuacién Cognitiva
que responde a una necesidad y trata de ofrecer a las personas diag-
nosticadas una atencion mas integral a través de la actuacion cognitiva.

Coincidiendo con la celebracion del Dia Nacional de la EM y después
de contactos con todos los grupos parlamentarios, intervenimos en la
Comision de Derechos Sociales del Parlamento de Navarra para trasla-
dar la reivindicacion de la Neuroalianza de exigir al Gobierno de Espafia
la concesion automatica del 33 % de discapacidad en el diagndstico.
Esta medida supondria un avance en el apoyo a las personas con EM,
diagnosticadas en un momento donde todos los apoyos son necesarios.

2015 también ha sido un afo en el que hemos podido disfrutar del ciclo
charlEMos con una participaciéon muy alta. Nos unimos un afio mas al
movimiento global contra la EM organizando un buen numero de actos
con motivo del Dia Mundial en mayo. La exposicion fotografica “Escle-
rosis Multiple: dos miradas de una realidad” de la fotografa navarra
Sonia Carrasco se estrené en CIVICAN y ya ha recorrido varios espa-
cios con el objetivo de hacer llegar nuestra realidad.



Afan

Asociacion de
Familiares de Enfermos
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Presidenta:
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Proporcionamos apoyo, informacion y formacion a los familiares de
enfermos de Alzheimer y otras demencias a través de los siguientes
servicios:

TALLER DE MEMORIA 5 grupos de 15 personas en Burguete, Val-
carlos y Aribe

ACOGIDA e informacién y Atencién psicolégica y asesoramiento indi-
vidualizado: 4.166 llamadas telefonicas, 314 visitas, se han abierto 166
historias clinicas nuevas y se han realizado 686 consultas psicologicas
individuales.

GRUPOS DE APOYO reuniones mensuales con los 14 grupos

EXITO DE LOS CURSOS DE FORMACION En primer lugar im-
partimos un curso titulado “Reordenacion postural”. En segundo lugar
un taller de Musicoterapia. En todas las poblaciones donde tenemos
grupos de apoyo. Por ultimo, volvimos a ofrecer a los Servicios Socia-
les de Base y Centros de Salud de las zonas rurales un taller, en esta
ocasion con el titulo “La comunicacién con el enfermo de Alzheimer”.
Se ha realizado en 29 localidades diferentes de Navarra, participando
494 personas.

PROGRAMA DE VOLUNTARIADO Lo componen 39 voluntarios y
se benefician 80 familias

AYUDA AL FAMILIAR CUIDADOR EIl objetivo es prestar ayuda al
familiar cuidador con enfermo en el domicilio, con pocos apoyos famili-
ares o dificultades de manejo de su familiar

SENSIBILIZACION E INFORMACION COMUNITARIA

> XXIIl Jornadas cientificas de AFAN, con los siguientes temas: “Inter-
vencion terapéutica en el domicilio para enfermos con demencia”. “De-
cisiones dificiles en Demencia” “ Inteligencia Emocional: Familiares al
borde de un ataque de nervios”.

> Dia Mundial del Alzheimer: Mesas informativas en 6 poblaciones.



Una vez puesta en marcha la fibromovil en diciembre de 2014, durante
2015 hemos visitado los distintos Centros de Salud como primera ini-
ciativa y contacto con el personal sanitario de Atencion Primaria para
avanzar en el ordenamiento de la situacién vivida por éstos pacientes.
Ademas, se atendid mediante intervenciones individuales a todas las
personas interesadas en ampliar su nivel de conocimiento.

Se han recorrido mas de 10.000 kildbmetros en el afio 2015 y se
han atendido a mas de 1.500 personas en total de forma individ-
ual. Los pueblos visitados durante el afio 2015 han sido: Aoiz,
Lumbier, Sanguesa, Tafalla, Carcastillo, Olite, Villafranca, Peral-
ta, Bunfuel, Cintruenigo, Cascante, Corella, Tudela, Valtierra, San
Adrian, Lodosa, Viana, Los Arcos, Allo, Puente La Reina, Larra-
ga, Ancin y Villatuerta. La experiencia general ha sido muy positiva
tanto para las personas afectadas como para el personal sociosan-
itario, sin embargo aun quedan muchas cuestiones por desarrollar.

Es un método de atencion plena que tiene como obje-
tivo reducir el estrés y recuperar la serenidad. Obtiene
mejoras tanto en el area de la ansiedad, como en la
depresién y la hostilidad. Este método se usa con es-
tos pacientes en la sanidad Inglesa, asi como en Islas
Baleares para el personal sanitario. AFINA realizé un
taller formado por 12 personas afectadas, con 8 sesio-
nes de 2h 30 y una sesion intensiva de 8 horas.

El taller fue guiado por la psicologa Georgina Quelart y se trata-
ron temas como; la conciencia plena, percepcion de la realidad,
gestion de emociones y reduccidén de estrés. La experiencia de los
participantes fue muy positiva y con cambios visibles a nivel de au-
tocuidados, aumento de la autoestima, expresion de sentimien-
tos y en algunos casos en la reduccion de la intensidad del dolor.

El dia 12 de Mayo coincidiendo con el Dia Mundial de la Fibro-
mialgia, realizamos una salida al Balneario Elgorriaga como
ocio-terapéutico, ya que de este balneario emanan aguas natu-
rales con gran contenido de sal, beneficiosa para el colectivo.

También se visitaron el Sefiorio de Bertiz y el Robledal de Orgi,
dos espacios agradables, tranquilos y con una gran belleza na-
tural. Fue una experiencia muy positiva y bien valorada por las
23 personas participantes por el intercambio de experiencias y
el fomento de relaciones sociales entre las personas afectadas.



amimet

AMIMET promueve uno de los contados grupos de Es-
pana que practica el baile de salon y la danza en silla de
ruedas. A lo largo de este ano el grupo Lua de AMIMET
ha colaborado con un grupo de danza contemporanea de
Huarte, a cargo de la profesora Becky Siegel, y ha real-
izado exhibiciones en Tudela, Irdn, Huarte y en diferentes
colegios de Tudela y La Ribera.

Participacion de 495 personas el tercer domingo de noviembre, siendo
éste el XXVII aniversario de la actividad.

Se ofrecen actividades accesible para todas las personas, tengan o
no una discapacidad. Algunas de las actividades que desarrollamos
son: Ciclismo adaptado en Vias Verdes, equitacién adaptada, cursos
de elaboracion de jabones, taller de artes plasticas, etc.

El objetivo es mejorar la salud de las personas con discapacidad fisica
y movilidad reducida realizando formacién para su atencion y ofrecien-
do un servicio de fisioterapia y psicologia.

Queremos concienciar y sen-
sibilizar a la sociedad sobre la
realidad de las personas con
discapacidad. Con el apoyo de
Fundaciéon Caja Navarra hemos
conseguido trabajar con mas
de 2100 alumnos/as de los
centros educativos de la Merin-
dad de Tudela para fomentar la
igualdad de oportunidades en
los espacios de ocio.

> CENTRO OCUPACIONAL Y LABORAL: Amimet cuenta con el CEE
Canraso, en el que trabajan 90 personas con discapacidad, con la fina-
lidad de asistir a la persona empleada en su proceso de incorporacion
al mercado laboral ordinario. Igualmente, tenemos una tienda en el caso
urbano de Tudela y el Kiosco Hospital donde vendemos prensa y mate-
rial de papeleria escolar e industrial.

> CENTRO OCUPACIONAL Y LABORAL: Contamos con una bolsa de
130 personas con discapacidad en situacion de desempleo con las que
trabajamos de forma continua, realizando orientacién laboral y for-
macion en las habilidades sociales y competencias basicas para el em-
pleo con el objetivo de fomentar su incorporacién laboral.



Amife

Asociacion de Personas con Discapacidad Fisica de Tierra Estella.

C/Puy, n° 11 bajo
31200 Estella
(Navarra)

TIf.: 948 55 66 85
Fax: 948 55 24 97
info@amife.es

Presidente: D. Javier
Vergara Oyon

ACTIVIDADES DE APOYO PERSONAL
> PROGRAMA DE FISIOTERAPIA

Se ofrecen en tres localidades, Estella, San
Adrian Lodosa e Izguquiza con el fin de acer-
car los servicios a los usuarios. Las sesiones
finales ofrecidas son, 104 de fisioterapia.

> TALLERES DE AUTOAYUDA dirigidos a
socios con discapacidad fisica y cuidadores
directos de los mismos. ”

SEMANA INTERNACIONAL DE LA DISCAPACIDAD

Celebrada en Estella del 7 al 11 de diciembre, las actividades
realizadas fueron la charla “Accesibilidad y discapacidad”, a cargo de
los técnicos de Amife, la mesa redonda “Mi vida y la discapacidad”,
moderada por Alberto Araiz de Cope Estella, y la exposicion “Paneles
de actividades y Estudios de Accesibilidad”.

OCIO Y TIEMPO LIBRE

> Xl Concentracion de silla de ruedas: celebrada en Estella el dia 26
de julio. Participaron 26 personas, 12 de ellas en silla de ruedas

> Aperitivo de fiestas de Estella. Se celebré el Viernes de Gigantes,
acudieron 53 personas

> Via Verde: el 20 de septiembre se partlcipé en la marcha del Tren
Vasco Navarro, los ultimos 7 kilometros del recorrido se trazaron de
modo que fueran accesibles a usuarios de sillas de ruedas y bicicletas

adaptadas.

ESCOLAR

Durante el ano 2015 se visitaron 10 colegios en los que se
impartieron las charlas a los alumnos de 5° de primaria. En total mas
de 270 jovenes de Tierra Estella disfrutaron de las sesiones de sen-
sibilizacion.

ACESIBILIDAD

> Informacion en accesibilidad.

> Informacién a particulares.

> Accesibilidad en obras publicas.

> Accesibilidad en edificios publicos.

> Adaptaciéon de locales comerciales.

> Transmision de necesidades de usuarios a las administraciones
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Atehna

Asociacion de Transplantados y Enfermos Hepaticos de Navarra

744

Apariarite e iy e ety T
ek g i il sl i pten

C/ San Pedro 18 , bajo
dcha.

31014 Pamplona
(Navarra)

TIf.: 679 705 301
atehna2010@gmail.com

Presidente:
D. Antonio Garcia
Lopez

DIAS NACIONALES

TRASPLANTE (25y 28 de marzo) Entrega del premio Carlos Margari-
ta a la enfermera Dfia. Susana Pérez de la CUN a propuesta de Atehna.

DONANTE 26 de mayo exposicion de pintura “continuara”. 3 de mayo,
presentacion de los actos del dia Nacional del Donante en la plaza del
Castillo. 7 de junio plaza del Baluarte gran fiesta del dia nacional.

HEPATITIS C 28 de Julio: Mesa informativa den la calle Carlos lll.

EVENTOS
ASAMELEA FNETH Atehna participa como miembro de la Federacién
CONGRESO Presencia en el Congreso Nacional de la FNETH en Oct.

25 ANOS DEL PRIMER TRASPLANTE HiIGADO 26 profesionales
de la CUN y un gran numero de miembros de Atehna, celebramos
conjuntamente tan especial aniversario con una serie de conferencias
en el salén de actos del Complejo Hospitalario de Navarra.

CURSOS Gestion de asociaciones de hepatitis C en Barcelona, char-
la hepatitis C en Civivox Rochapea, charla sobre experiencia tras el
trasplante (organizada por Alcer y participante el presidente de Atehna)

OTROS Presencia en la inauguracion de la sede de Cocemfe Navarra,
en los premios Pie Derechode Madrid y organizacion de la exposicién
‘Continuara’ en Tudela

ENCIERRO POR LOS TRATAMIENTOS

Del 9 al 26 de enero, supone un gran triunfo de los
enfermos y trasplantados al conseguir un tratamiento
con criterio médico y que se pongan los tratamientos
de inmediato. Ademas, acudimos a la manifestacion
en Madrid pro hepatitis C, el 1 de marzo, y nos reu-
nimos con el nuevo Consejero de Sanidad, el Doctor
Dominguez, para tratar la financiacion de los nuevos
tratamientos y del plan de deteccion de la hepatitis C

SENSIBILIZACION EN COLEGIOS:

12 de Enero. les Lekaroz de Elizondo 14 de Mayo. IES Berriozar. BHI de Berriozar
15 de Enero. les Mendaur de Donezteben 15 de Junio. Iglesia Corpus Christi.

27 de Enero. les Plaza la Cruz. 30 de Sept. les Julio Caro Baroja.

5 de Febrero. Cl San Juan Donibane. 8 y 14 de Oct. les Pedro Atarrabia Villava.
13 de Marzo. les Baraiain de Baranain 20 de Oct. les Valle del Ebro de Tudela.

16 de Marzo. BHI Askatasuna de Burlada 23 de Octubre. Colegio Sagrado Corazén.

17 de Marzo. Colegio Sagrado Corazén. 26 de Octubre. les Alhama de Corella.

18 de Marzo. Colegio Vedruna. 29 de octubre. CIP Virgen del Camino.

31 de Marzo. ETI de Tudela. 12 y 19 de Noviembre. BHI Biurdana.

21 de Abril. BHI Tierra Estella de Estella. 24 de Nov.. les Zizur Mayor de Zizur Mayor.
30 de Abril. Cl Burlada de Burlada. 14 de Dic. Colegio Ntra. Sra.del Puy Estella.
4 y 6 Mayo. Colegio San Cernin. 22 de Dic. les Sierra de Leyre de Lumbier.

5,7 y 8 de Mayo. BHI Eunate.



Anadi

Asociacion
navarra
de Diabetes

,;-\]rq =

ENCUENTROS FORMATIVOS
> CAMPAMENTO FORMATIVO para nifios de 7-14 afos, Fuenterrabia
> DE FIN DE SEMANA para jévenes con diabetes en Isaba y Santona.

FORMACION Y EDUCACION DIABETOLOGICA
C/ Curia, 8 - bajo

31001 Pamplona > CHARLAS nueve charlas a lo largo del afio y se trataron varios temas
(Navarra) como: Alimentacién, ejercicio fisico, Hipoglucemias, salud bucodental...

(IR RS~ CURSO de cocina para personas con diabetes en Civican.
info@anadi.es
Presidente: DEPORTE PARA MEJORAR LA DIABETES

D. Juan José R‘{?fig > MARATONES Granollers, Hiru- Herri, Media Maratén de Pamplona,
Behobia-San Sebastian. Il Cros Pinares de Lerin, Corre por la Diabetes

> TALLER Taller Practico de Deporte y Diabetes

j h APOYO PSICOLOGICO Y SOCIAL PARA PERSONAS CON DIABETES

AN ADI Apoyo psicoldgico y social para personas con diabetes, desarrollado

ASOCIACON MAVARRA DE DLABETES A
IAFARREWAMS IMABETES ELIARTEA durante todo el aino en la sede de ANADI.

DiA MUNDIAL

> Ciclo Conferencias
> Carpa informativa en Plaza del Castillo
> lluminacion Ayuntamiento Pamplona y Parlamento de Navarra en azul

OTRAS ACTIVIDADES

> Cena confraternizacén, chocolatada/patinaje infantil, distribucién Revista
Diabetes, reuniones y colaboracién en otras actividades de asociaciones de
COCEMFE, ruedas de prensa y participacion en medios de comunicacion.

> Reuniones con diversos partidos politicos y representantes

> Participacion en la elaboracién de un cuento interactivo sobre diabetes
con Cinfa y Caring Books.

> Participacion en la Escuela de Pacientes del Departamento de Salud de
Gobierno de Navarra.

> Reconocimiento por parte de la Fundacién Navarra para la Excelencia
del Compromiso a la Excelencia.

21



22

Asnaen

Asociacion Navarra de Enfermedades Neuromusculares

_ INFORMACION Y ASESORAMIENTO
La asociacion aporta informacién para orientar al afectado recién diag-

nosticado en la terapia mas adecuada a sus necesidades.

asnaen
arermedaies meersmmcaisrss  TERAPIAS

FISIO Seguimos ofreciendo este servicio en CENNER, el centro de
neurorrehabilitacion que cuenta con una profesional especializada en
O/ Vcchicaeat e enfermedades neuromusculares. El objetivo de dicha rehabilitaciéon con-

31015 Pamplona i i i i
TIF: 948 383808 siste en mejorar la calidad de vida del afectado. .

SUle e il PSICOLOGIA Sigue en marcha este servicio con sesiones tanto
Jabiea@lseseiiieein - grupales como individuales. Al mismo tiempo, continuamos ofertando
Laaieis o grupos de autoayuda tanto para familiares como para afectados.

Presidenta:
D* Irene Aspurz MADRINA GRADO FISIOTERAPIA

S | 5 asociacion fue requerida para actuar como madrina de la segunda

promocién del grado de fisioterapia de la Universidad Publica de Na-
varra. Acudio en representacion de la entidad nuestra Presidenta Irene
Aspurz, que relato su vivencia personal como afectada.

o V= Bl

COMPARECENCIA PARLAMENTO

El 18 de diciembre ASNAEN, ADEMNA y ANAPAR comparecemos a
través de Neuroalianza para solicitar el reconocimiento automatico del 33%
de discapacidad con el diagnéstico de una enfermedad neurodegenerativa.

SENSIBILIZACION

Como cada afio, celebramos este dia con dos charlas informativas, la
primera a cargo de la vicedecana de la Universidad publica de Navarra
Ana Insausti y la segunda impartida por la fisioterapeuta Ana Ibanez. Al
igual que el afio pasado, salimos a la calle colocando una mesa infor-
mativa en la antigua estacion de autobuses y nos reunimos en el Mo-
numento a los Fueros para hacernos visibles y concienciar a la socie-
dad sobre nuestra problematica. Ademas, contamos con una exhibicion
de perros de asistencia por parte de Bocalan, con la animacion de los
Gaiteros Txibarnea y con una chocolatada a cargo de Cafeteria Gayarre
para todo aquel que se acercara a la mesa.



Anpheb

Asociacion Navarra de Espina Bifida e Hidrocefalia

C/ Nuestra Sefiora
de Aranzazu, n° 2
bajo

31015 Bertriozar
(Navarra)

TIf: 948 07 44 01

anpheb@anpheb.es

Presidente: D.
Alberto Acin Sainz

ACTIVIDADES

INFORMACION Informes sociales, visitas domiciliarias a afectados/ as,
atender a familias no socias para dar informacion sobre EBH y la asociacion)

DIVULGACION Ronda divulgativa por Navarra haciendo encuentros
con profesionales de los centros educativos, centros de Salud y de Ser-
vicios Sociales, para la entrega de material divulgativo; La XVI Jornadas
informativas de ANPHEB abiertas a toda la ciudadania (Método Petto y el
componente genético de la enfermedad de Espina Bifida e Hidrocefalia;
Dia Nacional de Espina Bifida, 21 de noviembre: Campana Nacional “El
lazo amarillo” donde entre los socios y allegados y amigos, ha habido
una viralizacién de la campafia en las redes sociales subiendo videos
“Echando el lazo de la Espina Bifida por diferentes causas de mejora”

SENSIBILIZACION Diversas campafias: “Si piensas tener un hijo, toma
acido Fdlico”, “La Espina Bifida en la Escuela” y “Acércate a la Espina Bifi-
da”; 2° afo en el IV Salén del bebé en el Auditorio Baluarte de Pamplona con
otra mesa informativa, 2 mesas informativas en Pamplona con material para
difundir la prevencion de la enfermedad, las secuelas de la enfermedad y las
acciones médicas y las de la Asociacion, el 21 de noviembre, Dia Nacional
de la Espina Bifida.

ACCIONES NO ESTRUCTURADAS DE VOLUNTARIADO Con FEBHI:
Coordinacion continua y asistencia a la Asamblea general anual realizada el
20 y 21 de junio en Madrid. Con COCEMFE- Navarra: Campana de sensi-
bilizacion “No es una zona VIP, es una necesidad”, con el tema de respetar
los espacios de aparcamiento para vehiculos que transportan a personas
con movilidad reducida.

MAS Aula de refuerzo psicopedagdgico, Intervenciones con las familias,
Intervenciones con centros educativos, reuniones en red, reuniones con
el Creena, asistencia al encuentro de jovenes de espina bifida, dia de
las familias de Anpheb

PROGRAMA DE ATENCION A LA DEPENDENCIA

> Terapia Asistida con Animales

> Programa de promocion de la salud: servicio de fisioterapia: y
servicio de psicologia

> Programa de estimulacion multisensorial y cognitiva: sesiones
individuales de estimulacién multisensorial y cognitiva con los
usuarios, sesiones individuales de fisioterapia, sesiones indivi-
duales de asesoramiento e informacion a las familias y sesiones
de asesoramiento a distintos profesionales.

> Programa de estimulaciéon multisensorial y cognitiva
> Programa de ocio y tiempo libre:
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En el afo 2015, hay que destacar el aumento del numero de socios y
el mantenimiento de todas las actividades de la Asociacion.

Atencién al publico/telefénica, gestion
administrativa, contabilidad...

Gestion de ayudas/subvenciones, atencion social y familiar

Traslados desde el domicilio a la asociacion, para
la realizacion de actividades, y de la asociacién al domicilio.

Ejercicios de vocalizacién, aprendizaje de canciones, con-
ciertos. Es el “alma de la asociacion” y la que nos representa donde va

La enfermedad de Parkinson es una afeccién muy compleja cuya sin-
tomatologia no soélo se manifiesta a nivel neuronal sino que genera mul-
tiples repercusiones y afecciones a distintos niveles: sistema muscular,
respiratorio, fonatorio, digestivo, a nivel psicoldgico, psiquiatrico, etc.

Por ello, se requiere toda una serie de tratamientos y servicios que den
respuesta a las necesidades especificas que entrafia la enfermedad. Los
principales tratamientos destinados a responder este tipo de necesidades
especificas en las personas afectadas y que se realizan en ANAPAR son:

> Fisioterapia: Ejercicios en grupo: estiramientos musculares, motrici-
dad fina, marcha, lateralidad. Sesiones de atencién individual

> Logopedia: Realizacion de ejercicios relacionados con la comuni-
cacion, articulacion, respiracion y deglucion.

> Atencion psicolégica (afectados, familias, cuidadores) Terapia de grupo
> Terapia ocupacional: Trabajo en aspectos de la vida diaria en los que se
nos presenta alguna dificultad (desarrollo cognitivo, psicomotricidad fina...)
> Danza: Actividad que se ha puesto en marcha este afio y cuyo objetivo
es realizar, a través de la danza, ejercicios que estimulen el movimiento.

Termalismo, Carnaval, Jornadas del/a cuidador/a, Talleres (de Deglu-
cion y Disfagia, para personas cuidadoras, de“Transferencias y mov-
ilizaciones en la enfermedad de parkinson”, etc..), Coro Anapar en el
Auditorio de Barafiain, Jornadas de Parkinson, reunion de Coros en
Pamplona, comidas de hermandad y campana de sensibilizacion en la
zona rural.

EN DATOS
Personas afectadas en Navarra 2.341
Entevistas de informacién/acogida 62
Realizando actividades de rehabilitacién 72
Atendidas en el progr. de transporte 21

Poblaciones donde se realizan actividades 3



Alcer

ALCCR
NAVARRA

M?° de la Oliva, 29
Entreplanta Dcha.
31011 Pamplona
TIf. 948/278005
haztedonante(@
alcernavarra.com

Presidente: D.
Manuel Arellano

Asociacion Navarra para la lucha contra
las enfermedades renales

NUEVOS PROGRAMAS

Desde la asociacion, hemos potenciado nuestros programas dirigidos a las
personas con enfermedad renal, en cualquiera de sus fases. Se ha creado
el programa de mejora de la calidad de vida, con un acercamiento a los
centros sanitarios y los profesionales para formacion de los mismos, como
con el Colegio Oficial de Enfermeria, y el trabajo de acercamiento a los
familiares y a los pacientes en dialisis. El desarrollo de este programa nos
ha llevado a comenzar a trabajar con nifos y el departamento de pediatria
infantil. Este programa esta haciendo mas visible y cercana nuestra entidad
para los pacientes y sus familias notandose un incremento de personas que
se acercan a la asociacion en busqueda de ayuda e informacion.

TRABAJO EN RED

La sensibilizacion por la donacién de 6rganos es otro de nuestros objetivos
que en este ano ha tenido un gran peso especifico, haciendo hincapié en la
la donacién en vida y tratando de involucrar en su difusion a asociaciones
de pacientes, entidades de donantes, instituciones, medios de comuni-
cacion y administracion. El resultado ha sido la obtencion de una de las
mejores cifras de donacion y trasplante del histérico de Navarra.

ACTIVIDADES DE SENSIBILIZACION

> Dia mundial del rifidn

> Dia del Trasplante

> Dia del Donante

> Dia de la donacion de 6rganos y tejidos

> Campafa supera tus miedos, por la donacién en vida

> Gala de las estrellas

> Monumento a los Donantes de Organos

> Charlas en centros educativos: 31 charlas, 1.302 personas.

> | Festival por la Donacion en Vida.

ACTIVIDAD ASOCIATIVA
> Acogida

> Atencion psicologica

> Atencion nutricional

> Gestion social

> Plazas vacacionales

> Voluntariado

> Servicio de informacion
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