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Y detrás de estas cifras, el buen trabajo rea-
lizado por el equipo pero tambien el incre-

mento de personas que llaman a nuestra 
puerta en busca de apoyo, lo que 

muestra que nuestra labor 
sigue siendo necesaria.  

Un trabajo que ha conta-
do con un reconocimien-
to más,  el Premio Ber-
dinna 2022 del Gobierno 
de Navarra por el trabajo 
realizado en favor de la 

igualdad en el ámbito de 
la discapacidad. Un premio 

que compartimos con todas 
las mujeres con discapacidad y 

que se completó con el estreno de 
AMA-DAS, documental que impulsamos 

para dar a conocer la realidad de la violencia 
en mujeres con discapacidad. En conjunto 
un año de records que nos impulsa a seguir 

E L 2022 fue un año muy especial 
para quienes formamos parte de 
COCEMFE Navarra, tanto para 
el equipo como para las 
asociaciones miembro. 

Un 2022 en el que celebramos 
por todo alto y con un año de 
atraso por la pandemia, los 
15 años de la federación. 
Una celebración que vino 
acompañada de buenas 
noticias como el record 
en el número de personas 
atendidas, la puesta en mar-
cha de iniciativas novedosas 
y nuevos  reconocimientos.  

De esta forma, el pasado año apoya-
mos a 3.000 personas con discapacidad a 
avanzar en sus retos personales y laborales 
,con record de contratos, de inscripciones 
al programa de ocio, de personas usuarias 
de bonotaxi, de consultas atendidas, de 
km realizados por el servicio de transporte 
adaptado, de personas con asistencia per-
sonal, de campañas, de informes de acce-
siblidad... y podríamos continuar. 

A por  
otros 15 años 

más

  CRISTINA MONDRAGÓN  
URRIZALQUI, Presidenta de 

COCEMFE Navarra

trabajando al menos 
otros 15 años más por 
una sociedad inclusiva.

17
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UN AÑO DE RECORDS

quienes somos
Trabajamos para mejorar la calidad de vida, autonomía y vida independiente de las personas 
con discapacidad a través de servicios propios y la representación de nuestras entidades, ac-
tualmente 17 asociaciones con 6.134 socios/as

+ premios
Premio Berdinna 
2022 del Gobierno 
de Navarra por el 
trabajo realizado en 
favor de la igualdad

+ atenciones
Apoyamos a 3000 
personas con disca-
pacidad a avanzar en 
sus retos personales 
y laborales

+ iniciativas
Nuevas iniciativas 
como el documental 
AMA-DAS, que se 
estrenó en Pamplo-
na, Madrid, Bilbao...

+ 15 años
Celebramos por todo 
lo alto nuestro ani-
versario, sumando 
+15 años trabajando 
por la inclusión 

Te esperamos en c/ Mendigorría 12 bajo (Pamplona), c/ Melchor Enrico 2 bajo (Tudela), c/ El Puy 11 (Ed. 
Laseme, Estella) www.cocemfenavarra.es federacion@cocemfenavarra.es 948 383898 
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vida independiente y vivienda

Oficina de Vida Independiente (OVI): Durante 2022 han sido 51 
las personas con la prestación de asistencia personal. Para ello, el 
equipo de la OVI ha realizado más de 100 actuaciones informativas y 
reivindicativas y ha acercado la filosofía de vida independiente a más 
de 200 alumnos/as de diferentes áreas de lo social para que en un fu-
turo puedan ser profesionales cualificados de la asistencia personal. 
Vivienda: En la vivienda con bajos apoyos concertada con el Go-
bierno de Navarra y que gestionamos las mujeres participantes van 
consolidando sus proyectos de vida independiente y empiezan a vis-
lumbrar un futuro más inclusivo y de nuevas oportunidades.

> 11 nuevas
personas  con 
asistencia 
personal

100 personas 
nuevas 
acompañadas 
desde la OVI

+3000 personas
atendidas 17

entidades 
apoyadas

en ámbitos como empleo, formación, transporte, ocio, vida 
independiente, accesibilidad, igualdad...

COCEMFE NAVARRA
15 aniversario

COCEMFE Navarra ha atendido a más de 3000 
personas en ámbitos como empleo, formación, 
transporte, ocio, vida independiente, accesibili-
dad, igualdad...

En 2022 celebramos el 15 aniversario de  
COCEMFE Navarra en un evento con la  
presencia de asociaciones, instituciones, 
equipo... ¡A por otros 15 años más!!!

93 acciones 
de Terapia 
ocupacional 
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1200 inscripciones

bonotaxi

EL BONOTAXI facilita el uso del taxi como medio de trasporte adap-
tado para personas con dificultades de movilidad, favoreciendo de 
esta forma su desplazamiento por la ciudad y vida independiente. Un 
servicio que les permite moverse por la ciudad sin depender de otras 
personas para ocio, médicos... 

Desde que COCEMFE Navarra gestiona este servicio se han incre-
mentado un 211% el número de personas beneficiarias con un incre-
mento del presupuesto de un 35%

>
Más personas
usuarias que 
nunca: 730

Un 211% más 
 de usuarios/as 
con COCEMFE 
en su gestión

Un año más, el bonotaxi de Pamplona consigue 
con la gestión de COCEMFE Navarra incremen-
tar el número de personas usuarias hasta las 
730 con presupuesto similar

ocio inclusivo y autonomía funcional

El ocio es más que disfrutar de tiempo libre, es un derecho, una parte 
importante de nuestra vida y una forma de participar en la sociedad. El 
programa de ocio ofrece alternativas para ejercer ese derecho como  
excursiones, eventos culturales, talleres... Unas actividades inclusivas 
abiertas a la ciudadanía con discapacidad frente a aquellas enfoca-
das a la salud o dirigidas en exclusividad a este colectivo. El servicio  
de ocio inclusivo se completa con el programa de autonomía funcio-
nal, con actividades también inclusivas como equinoterapia, buceo o  
balnearios y dirigidas a mejorar la salud y autonomía, registrando en 
su conjunto un record de inscripciones en 2022. 

Más de 1200 inscripciones en 2022 a actividades 
de ocio inclusivo y autonomía funcional, con el 
objetivo de promocionar su autonomía y fomentar 
el ocio como un derecho de todas las personas

nuevo servicio: productos de apoyo

Tras la concesión del InnovaSocial, impulsado por Fundación Caja 
Navarra y Fundación “la Caixa”, en julio se pone en marcha Plan-TO.  
Consisten en un servicio de asesoramiento y entrenamiento de pro-
ductos de apoyo que serán prestados y/o alquilados a la ciudadanía 
navarra. Además, comienza la colaboración con Gobierno de Nava-
rra y ASPACE para la creación del proyecto común del “Servicio de 
préstamo de productos de apoyo de Navarra”.

>Tenemos un plan: dar una segunda vida a produc-
tos de apoyo arrincontados en casa para lograr 
que toda persona que lo necesite pueda acceder 
al artículo que cambie su vida. El  plan es PLAN-TO

	
En COCEMFE 
Navarra tenemos un 
plan...  ¿nos ayudas a 
conseguirlo?
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Algunos programas específicos

480
contratos

2000
contactos 
con empresas

1085
personas
atendidas

empleo

Además, AVANZA Navarra ofreció formación enfocada al em-
pleo para 150 personas y realizó más de 2000 contactos con 
empresas para animarles a liberarse de prejuicios y probar la 
contratación de personas con discapacidad como ya lo hacen 
más de 400 empresas fidelizadas por COCEMFE Navarra. En 
conjunto, cifras que demuestran que las personas confían en  
COCEMFE Navarra para encontrar trabajo pero sobre todo que las 
empresas navarras confían más en las personas con discapacidad 
para sus plantillas y no sólo por obligación sino por convicción. 

AVANZA Navarra, servicio de empleo, apoyó a 
1085 personas con discapacidad logrando 480 
puestos de trabajo, un 16% indefinidos, balance 
muy positivo con record de contratos fijos 

Incorpora: Cocemfe Navarra y Fundación ”la Caixa” han seguido 
impulsando la integración laboral de personas en riesgo de exclusión 
a través de este programa, en el que participan entidades sociales 
Inclusión: La descentralización de servicios nos ha permitido llegar 
a las personas con discapacidad con triple vulnerabilidad: mujer, dis-
capacidad y zona rural, a través de un programa que incluye prácti-
cas en empresas y en la Universidad de Navarra, gracias al apoyo 
del Departamento de Derechos Sociales del Gobierno de Navarra.

Acuerdo marco: Programa desarrollado con el SNE-Nafar Lansare 
para desarrollar acciones innovadoras de orientación, formación per-
manente para personas inscritas en el servicio público con el obje-
tivo final de fomentar el empleo de las personas con discapacidad. 
Cocemfe 22: Promovemos en las empresas la incorporación de per-
sonas con discapacidad y la RSE, así como la inclusión de este grupo 
social, el trabajo decente y de calidad.

Record de indefinidos:
16% de los conratos

accesibilidad

COCEMFE Navarra ha realizado el Diagnóstico de accesibilidad de 
Arre, iniciativa del Ayuntamiento de Ezcabarte en colaboración con la 
arquitecta Mayte Isaba, además de apoyar a particulares en solven-
tar la falta de accesibilidad de entornos y servicios, asesoramiento y 
valoración de entornos y gestionar incidencias de AccesibilidApp.
Navarra Más Accesible Con este grupo de trabajo se han realizado 
los Planes Integrales de Accesibilidad de los Juzgados de Tafalla y 
de la Biblioteca de Navarra, informes para varios servicios cultura-
les, asesoramiento al Parlamento de Navarra...

Trabajamos en la eliminación de barreras con 
nuevos informes y diagnósticos para particula-
res y ayuntamientos como Arre, además de par-
ticipar en la red Navarra Más Accesible.

>
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igualdad

premio berdinna
COCEMFE Navarra fue  galardo-
nada con el Premio Berdinna 2022 
del Gobierno foral de Navarra por 
“su trabajo en favor de la igualdad 
de oportunidades entre mujeres 
y hombres, específicamente en 
el ámbito de la discapacidad”. La 
presidenta del Gobierno de  Na-
varra, María Chivite, entregó el 
galardón a un grupo de mujeres 
con discapacidad usuarias de 
nuestros servicios en el  Palacio 
de Navarra y en el marco del 8M. 
Un premio que quisimos compar-
tir con todas las mujeres con dis-
capacidad  y que nos impulsa a 
seguir trabajando por la igualdad.

El 2022 fue un año muy especial para COCEMFE Navarra en 
el ámbito de la igualdad. Además de atender a 135 mujeres 
con discapacidad y ofrecer talleres de empoderamiento, dan-
do continuidad al Programa de Empoderamiento y Activación 
para el Empleo gracias al apoyo COCEMFE y Obra Social La 
Caixa, el 2022 nos trajo dos grandes noticias: el premio Ber-
dinna del Gobierno de Navarra y el estreno de  AMA-DAS.
AMA-DAS, el documental
Da voz a las mujeres con discapacidad a través de la historia 
de Pili, Rosa, Emma e Idoia, la violencia que se manifiesta de 
fondo en sus vidas y una pregunta que les ronda… ¿se sentirán 
alguna vez amadas? Impulsada por COCEMFE Navarra, dirigi-
do por Marga Gutierrez y producido por EN BUEN SITIO, el 
documental fue estrenado en Pamplona, Madrid, Bilbao... tras 
una primera proyección en el Festival Internacional de Cine de 
Ismalia. Estreno que fue el pistoletazo de salida de una gira que 
ha llevado el documental por la geografía navarra, principal-
mente, con gran acogida y siendo una herramienta única para 
sensibilizar sobre una realidad oculta.

punto de información

Queremos ser un apoyo para toda la ciudadanía en todo lo referente 
a la discapacidad. Durante el año 2022 se han resuelto 140 cuestio-
nes, siendo las más hablituales las preguntas sobre recursos. Ponte 
en contacto con COCEMFE Navarra y el punto de información ca-
naliza tu demanda/consulta de forma ágil. 

	El punto de información, servicio abierto a la 
ciudadanía, resolvió 140 consultas, registrando 
un incremento de peticiones y solicitudes con 
respecto a otros años

Ayudas, recursos, 
compra de coche, 
vivienda, COVID, 
reclamaciones, 
accesibilidad,  
plazas reservadas...
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atencion a entidades
Comunicación, subvenciones, asesoramiento jurídico, transpor-
te adaptado, cesión de espacios, representación institucional...  
COCEMFE Navarra reforzó su apoyo a las entidades miembro 

SERVICIO JURÍDICO
COCEMFE Navarra reforzó en 
2022 su servicio de asesoramien-
to jurídico, abierto a las entidades 
miembro y a sus personas asocia-
das con el objetivo de defender 
los derechos de este grupo so-
cial. En este sentido, el 2022 se  
atendieron 44 solicitudes, 32 en 
Pamplona y 12 en Tudela

COCEMFE Navarra apoya el trabajo de sus entidades miem-
bro con servicios que facilitan su día a día en ámbitos como la 
obtención de subvenciones, formación, comunicación, repre-
sentación en los ámbitos donde se toman las decisiones que 
influyen en la vida de las personas con discapacidad o el ase-
soramiento técnico y jurídico. Un servicio integral que  tiene el 
objetivo final de optimizar sus resultados y así ofrecer un mejor 
servicio, además de unir fuerzas y favorecer sinergias. 

Un trabajo que cada año se adapta a las necesidades de las 
entidades reforzando en 2022 el trabajo de difusión de noticias, 
el servicio jurídico o la representación, entre otras labores. 

Se apoya a COCEMFE y las entidades de la discapacidad en 
lo relativo a la comunicación, profesionalizando su imagen, 
su gestión de redes, sus días mundiales, eventos, difusión, 
boletines… para lograr el mayor impacto social y participación 
en sus servicios y actividades. Asimismo se ponen en marcha 
campañas sobre donación de órganos, el alza del precio de la 
luz, el nuevo baremo de la discapacidad…

En este sentido, cabe destacar que en 2022 se generan más 
noticias que nunca en los medios de comunicación, con  el 
objetivo de mostrar las inquietudes del grupo social y defender 
sus derechos: 76 noticias generadas lo que supone entre 1 
y 2 noticias semanales de media sobre discapacidad en los 
medios, logrando además dobles páginas, portadas…

> 16 días 
mundiales

Curso de redes 
a entidades

500 nuevos carnés
 de donante

comunicacion

casi 100% 
de éxito

76 noticias, más 
de 1,5 semanales
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El 2022 lanzamos una nueva plataforma digital para 
acercarnos a las personas con discapacidad y mejo-
rar su calidad de vida facilitando su acceso a servi-
cios como ocio inclusivo, formación o empoderamien-
to. Desarrollada a través del programa Innova Social 
de Fundación La Caixa y Fundación Caja Navarra, se 
puede acceder a través de la web o directamente des-
de la ‘app’ COCEMFE Navarra, disponible ya en An-
droid y Phone.  

NUEVA APP...¿todavía no la tienes?

TRANSPARENCIA: financiación de proyectos
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ENTIDADES
Sumando fuerzas

C/ Mendigorria 12, bajo. 31015 
Pamplona Telf: 630114024 // C/
Doctora Ariz, Nº21 Bajo (sede terapias)
Presidencia: D. Montxo Iriarte Goyena
web: www.anelanavarra.es
Email: info@anelanavarra.es
Fb: ANELA
Tw: @AnelaNavarra
        anelanavarra 

17
entidades, 

+5.500 socios/as, 
un solo objetivo

¿QUÉ DESTACAMOS DEL 2022?
El 2022 ha supuesto para la ELA una gran visibilización, de 
la mano también de Juan Carlos Unzué y su gran notoriedad 
pública, además de la ampliación de algunos de los servicios 
que ofrece la asociacíón a las personas afectadas.

HITOS DEL 2022
> Txupinazo: A cargo de Juan Carlos Unzue, la apertura de las 
fiestas de San Fermín fue vista por multitud de personas
> Reconocimientos: Por primera vez hemos reconocido a per-
sonas que nos ayudan. 
> Gala en Hotel 3 Reyes el 21 de Junio (Dia Mundial de la ELA)
> Doble sesión semanal Los usuarios de FISIO ya pueden 
solicitar 2 sesiones semanales
> Solidaridad Hemos estado presentes en 20 eventos solidari-
os organizados por diferentes entidades y ANELA

PRINCIPALES SERVICIOS
> Fisioterapia 
> Logopedia
> Terapia Ocupacional
> Trabajo social
> Voluntariuado
> Intermedición ayudas técnicas

ANELA asociación navarra de ela
20
eventos 
solidarios
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¿QUÉ DESTACAMOS DEL 2022?
En general el balance es bueno, dado que todos los servicios re-
alizados se han cumplido, aunque desearíamos que fuesen con 
mas asistencias de personas asociadas y otras personas afec-
tadas. Además, hemos intentado implementar “LO NECESITO 
YA”, una campaña para facilitar el acceso rápido y gratuito a 
los lavabos tanto de bares y locales públicos para socios/s que 
por problemas de salud (Crohn y/o Colitis) pueden precisarlo de 
manera urgente.

HITOS DEL 2022
> Charla Charla de sensibilización muy interesante, con afluen-
cia de Publico en general.
> Convivencia de jóvenes La primera convivencia de Jóvenes 
muy bien siendo de mucha utilidad para personas asistentes.
> Convivencia La convivencia muy amena en SOS del Rey 
Católico, compartiendo con personas afectadas y familiares un 
buen día
> Difusión de las campañas SOMOS UNO y LO NECESITO YA 

PRINCIPALES SERVICIOS
Información a personas con EII, Visitas a personas afecta-
das, Charla con especialista sobre Alimentación, Reuniones 
de Junta Directiva, Asamblea General, Asistencia Convención  
Nacional, dos Convivencias, Día Mundial de ACCU. También 
estamos enlazados con ACCU Nacional, donde hay un gran 
grupo de trabajo donde se puede dirigir cualquier Socio también 
y se hacen revistas con amplia información.

ACCU Navarra asociación navarra de crohn y colitis ulcerosa
Sensibilización sobre las EII

Calle Mendigorría, 12, 31015 Pamplona, 
948049399 y 607-163514
Email: navarra@accuesp.com		
Web: https://accuesp.com/navarra
Presidencia Jose Angel Martínez 
Fonseca
       @NavarraACCU
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Pintor Maeztu nº2 bajo. 31008 Pamplona 
948275252 y 693402175/ Paseo Queiles s/n 
31500 Tudela 948410299 y 673585862
Email: afan@alzheimernavarra.com y 
tudela@alzheimernavarra.com
Web: www.alzheimernavarra.es
Presidencia: Amelia Lecumberri Esparza
Fb: AFAN Facebook 
       afan_navarra

¿QUÉ DESTACAMOS DEL 2022?
En el año 2022 se ha dado un gran impulso a los talleres psi-
coeducativos, dirigidos a familias que están en situación de 
impacto por el diagnóstico. AFAN siempre ha defendido la im-
portancia de la detección precoz de las demencias y ha dado 
respuesta a las situaciones de incertidumbre que esto genera.

En el 2022, una de las líneas de trabajo de AFAN ha sido im-
plantar la atención integral a familiares de personas con demen-
cia en diferentes zonas rurales. Se trabaja en Pamplona, Tude-
la, Tafalla, Estella, Alsasua, Peralta y Viana y se han sentado 
las bases para seguir ampliando a otras zonas. 

HITOS DEL 2022
> Ampliación de personal, llega la cuarta psicóloga a AFAN, 
esto nos permite llegar a más zonas de Navarra.
> Más zonas. Se ha ampliado el servicio atención integral 
(atención psicológica, asesoramiento, grupos de apoyo) en las 
zonas donde antes solo había grupo de apoyo: Tafalla, Alsasua, 
Viana, Peralta y Estella. 
> Alianzas Se han creado alianzas en diferentes zonas de Na-
varra para impulsar la asociación.
> Adaptación de los servicios de AFAN a nuevos perfiles de 
personas cuidadoras (grupos de apoyo para cónyuges e hijos/
as jóvenes que cuidan a personas afectadas jóvenes)
> Formaciones de AFAN: asistieron de forma presencial 589 
personas y lo visualizaron 875

AFAN asociación de familiares de personas con alzheimer y otras demencias 
de Navarra Más zonas, más personal...más atenciones

589 personas acudieron a 
formaciones presenciales

PRINCIPALES SERVICIOS: 
> Atención integral a familiares de per-
sonas con demencia individual y grupal: 
atención psicológica y grupos de apoyo
> Formación a familiares y profesionales 
que cuidan de personas con demencia
> Voluntariado
> Sensibilización y visibilización de la 
enfermedad
> Investigación social y apoyo a la in-
vestigación médica
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C/ San Cristóbal, n.º 50 bajo. 
Teléfono: 918135333/619011042
Email: info@afinanavarra.es
Presidencia: Joaquín Espinazo 
González
Web: www.afinanavarra.es
         Afina-Navarra-Fibromialgia-
          Sfc-Ssqm-

AFAN asociación de familiares de personas con alzheimer y otras demencias 
de Navarra Más zonas, más personal...más atenciones

AFINA asociación de fibromialgia, s. fatiga crónica, sqm y electrosensibilidad
Consolidación de la rehabilitación estática

¿QUÉ DESTACAMOS DEL 2022?
El año 2022 ha sido un año importante en cuanto el número de 
actividades innovadoras llevadas a cabo con el colectivo. Por 
citar algunas de ellas, señalamos los baños de bosque guiados 
por un profesional que ha traído muy buenos resultados para 
las personas afectadas en cuanto a la mejora del estado de 
ánimo en general, la vitalidad y la reducción de la ansiedad y el 
estrés mental.

Otra actividad a mencionar dentro de la misma línea son los  
talleres de pranayama, donde a través de ejercicios de  
respiración y meditación han posibilitado brindar espacios de 
autocuidado y crecimiento personal. 

Todas estas actividades han posibilitado un gran aumento de 
la participación de las personas afectadas en los programas de 
AFINA, y por ende, una mejora en su salud y calidad de vida.

HITOS DEL 2022
La actividad más destacada del año 2022 es la consolidación de 
un programa nuevo llamado “Rehabilitación Estática” a través 
de 6 máquinas que disponemos en la sede. A través de él se 
reduce el dolor muscular y articular a nivel general (sobre todo a 
nivel lumbar, piernas y caderas), se disminuye el agarrotamien-
to y la rigidez del cuerpo y se mejora el equilibrio y la agilidad. 
En total se han  beneficiado 52 personas con una media de 14 
sesiones/persona y más de 450 días de sesiones ofrecidas.

Atención individual
109 personas

Rehabilitación específica: 
214 personas

Alimentación 
terapéutica: 24 pers.

Talleres int.
psicológica: 
42 personas

PRINCIPALES SERVICIOS: 
> Atención individualizada y asesora-
miento legal y laboral
> Herramientas a nivel psicológico
> Rehabilitación Integral específica
> Alimentación terapéutica
> Difusión, sensibilización, socialización 
de las patologías

180 participantes en 
programa de sensibilización
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c/ Monasterio de la Oliva nº 29 entr.
derecha 31011 Pamplona
Teléfono 948 27 80 05 / 608 667 697
Presidencia: Manuel Arellano
Email: info@alcernavarra.org
Web: www.alcernavarra.org
Fb: https://www.facebook.com/ALCERNav
Tw: https://twitter.com/ALCER_Navarra
Inst https://www.instagram.com/
alcernavarraoficial/

¿QUÉ DESTACAMOS DEL 2022?
Año complicado para Alcer, con cambios internos y dificultades de 
atención profesional. Aún así se ha logrado la supervivencia de la 
entidad con servicios mínimos, pero fundamentales, para las per-
sonas asociadas gracias a la implicación de pacientes y familiares 
en las necesidades de las personas con ERC y sus familias. Esta 
situación ha servido de aprendizaje para comenzar este 2023 con  
energías renovadas y nuevas colaboraciones que permiten 
afrontar nuevos retos, con más ilusión que nunca.

HITOS DEL 2022
> Asesoramiento psicológico. Nueva forma de atención: 
atención en familia. Se atienda a una persona con la presencia 
de varias personas de la familia para facilitar la comprensión e 
integración de las recomendaciones por parte del entorno.
> Altas Mayor solicitud de alta, en torno a un 10% de personas 
asociadas, con respecto a 2021.
> Tudela  Impulso para la apertura de la nueva unidad de diáli-
sis en el Hospital Reina Sofía de Tudela.
> Donación En 2022 Navarra ha sido la segunda Comunidad 
Autónoma con mayor tasa de donación, 71,2 por millón de po-
blación (pmp) sólo por detrás de Asturias.

PRINCIPALES SERVICIOS
> Atención y gestión social
> Asesoramiento psicológico.
> Asesoramiento nutricional.
> Gestión de plazas de vacaciones.
> Actividades de ocio y voluntariado.
> Actividades de sensibilización sobre la donación y ERC.

ALCER Navarra asociación para la lucha contra las enf. renales
Un año de cambios para coger energias 

41 donantes
de órganos

117
trasplantes

+30% atención 
psicológica y 
nutricional 
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Polígono industrial Municipal vial C 13, 
31500 Tudela. Tfno: 948 410 100
Email: auxiliar@amimet.com
Web: www.amimet.com
Presidencia: José Antonio Gil
Fb: AMIMET
Tw: https://twitter.com/AsocAMIMET
       https://www.instagram.com/ 
amimetinclusion/

AMIMET asociación de personas con discapacidad de la ribera
Nuevas iniciativas para mejorar tu calidad de vida

¿QUÉ DESTACAMOS DEL 2022?
Este año 2022 hemos conseguido poner en marcha nuevos 
proyectos que nos permitirán mejorar la calidad de vida de las 
personas con discapacidad, atendiéndoles de manera integral, 
tanto a ellas como a sus familias. 

HITOS DEL 2022
> Ribera accesible La puesta en marcha del proyecto ha per-
mitido analizar la accesibilidad de las localidades de la Ribera 
a través de procesos de participación ciudadana, así como la 
posterior puesta en marcha de mejoras de accesibilidad.
> Campo de colores, proyecto para acercar nuestros recursos 
a las personas con enfermedad mental de las localidades rura-
les. Ofrece recursos de terapia grupal e individual a través de la 
horticultura, sensibilizando a la sociedad sobre la enfermedad 
mental y descongestionando los servicios públicos de salud. 
> Convenio Firma del convenio con ANADP (Departamento de 
Derechos Sociales) para la puesta en marcha de una vivienda 
acompañada en Tudela dirigida a personas con discapacidad 
para fomentar su autonomía y vida independiente.

PRINCIPALES SERVICIOS
> Programa de Ocio y tiempo libre, programa de vacaciones
> Programa de Respiro Familiar
> Programa de voluntariado
> Servicio de Transporte Adaptado
> Salud (Fisioterapia, Logopedia, Est. cognitiva, Psicología)
> Programa Campo de colores 
> Centro Ocupacional Traslapuente
> Programa de Vivienda acompañada
> Servicio de Orientación Laboral

360 personas con 
discapacidad atendidas 
a lo largo del año
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C/ Barrio San Pedro 18 Bajo Dcha.  
C.P. 31014 Pamplona Tlno: 679705301
Email: atehna2010@gmail.com
Presidencia: Fernando Noguera 
Fb: @atehna2010
Tw @ATEHNA1

ATEHNA personas transplantadas y enfermas hepáticas
Más atención presencial, más campañas

¿QUÉ DESTACAMOS DEL 2022?
Vuelta a la normalidad de campañas como DÍ SÍ a la donación y 
actos de sensibilización como la fiesta por la donación, además 
de reforzar la atención personalizada y presencial a las perso-
nas con patologías hepáticas. 

HITOS DEL 2022
> La incorporación de nuevos socios/as
> Fiesta por la donación en Artajona para rendir homenaje a 
las personas que les han “regalado la vida”, evento que incluía 
un partido entre los equipos veteranos de Osasuna y Artajona, 
paellada para 200 personas, sorteos y la participación de los 
coches de la 2º Navarra Classic Raid.
> La donación, un año más,  llega a las aulas con la campaña 
DI Sí a la donación. Una campaña que vuelve a la normalidad 
tras años de pandemia... 
-  Alumnado alcanzado 3.000.
- Acudimos 44 veces a un centro escolar.(31 centros)
- Impartimos 81 charlas.
- Hicimos para todo eso 3.369 km.

PRINCIPALES PROGRAMAS
> Campaña DI SÍ a la donación de órganos y tejidos.
> Acompañamiento a personas que esperan trasplante.
> Información y acogida: Dar toda la información posible a  
personas que nos llaman con muchas dudas.

Charlas 
a 3000
alumnos/as 
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Sede Pamplona: C/ Curia nº8 bajo 
31001 Pamplona 948 207 704 /
Sede Ribera: C/Melchor Enrico 
Comediógrafo nº 2 bajo 31500 Tudela 
654 212 427
Email: info@anadi.es 
Presidencia: Juantxo Remón Virto
Web: http://www.anadi.es
Fb: AnadiNavarra
       @ANADInavarra
       @anadi_asoc_navarra_diabetes 

ANADI asociación navarra de diabetes
En diabetes, la unión hace la fuerza

¿QUÉ DESTACAMOS DEL 2022?
En 2022 más de 900 personas han participado en nuestras ac-
tividades, además ha sido un año muy especial ya que después 
de dos años marcados por la pandemia, volvimos a celebrar 
nuestro Campamento formativo para menores con Diabetes tipo 
1 que se celebró el pasado junio en Alquézar, Huesca. Además, 
sumamos nuevas personas asociadas: la unión hace la fuerza 
y en 2022 ANADI suma 653 personas Socias de toda Navarra.

HITOS DEL 2022
> Enero: Diabenet, curso formativo online gamificado para per-
sonas graduadas en enfermería
> Febrero Talleres contaje de hidratos y formación en DT2
> Marzo Actividades para dolescentes esquí de fondo y visita 
al Sadar
> Abril DIABECANA (Gymcana en las calles de Tudela a través 
de código QR)
> Mayo Retos de andar en los Pirineos y Soria
> Junio Campamento para menores con diabetes Tipo 1 en 
Alquezar-Huesca
> Julio Participación en la Carrera Ciclista ‘La Indurain’
> Agosto Encuentro Multiaventura adolescentes en Hondarribi
> Sept Grupo de psicología/reto BBT Teruel/Ruta en Madoz
> Octubre RUTA URBASA Y EXPERIENCIA DEPORTIVAS
> Noviembre Día mundial y Charla Cuidado de los pies
> Diciembre Taller de Cocina y Programa de Radio Navideño 

653 personas socias
de ANADI

PRINCIPALES SERVICIOS: 
> Atención integral a personas con 
Diabetes y sus familias. (Enfermería, 
Trabajo Social y Psicología)
> Programa de Menores debutantes 
de 0 a 18 años.
> DIABENET. Curso online para 
Enfermeras. Acreditado con 4,5 
créditos.
> Deporte y Diabetes.
> “Sin Azúcar añadido”. Ática FM.
>Educación Diabetológica Comuni-
taria.
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C/ Aralar 17 bajo Teléfono: 948232355/
722611042
Email: anapar2@hotmail.com
Presidencia: Mila Ortin Villeras
Web:www.anapar.org
      Facebook.com/ 
       navarraparkinson
      @parkinson_navarra

¿QUÉ DESTACAMOS DEL 2022?
El 2022 ha supuesto una vuelta total a la normalidad, después 
de la situación creada por la pandemia. Tanto las actividades 
que se ofertan desde la Asociación como los distintos actos que 
se programan a lo largo del año han contado con una buena 
participación.

HITOS DEL 2022
> Charlas (presentación Estudio Innolfact, Charla sobre tes-
tamento y donaciones, Charla sobre fisioterapia, visita granja 
basabere, reparcharlas... 
> Jornadas de Parkinson
> Comidas de hermandad: ANAPAR es mucho más que 
serviicios, es calor de hogar. 

PRINCIPALES SERVICIOS
> Trabajo social
> Fisioterapia
> Terapia ocupacional 
> Logopedia
>Apoyo psicológico
> Gestión de ayudas y subvenciones
> Atención social y familiar…
> Programa de transporte
> Coro de ANAPAR
> Yoga
> Danza

ANAPAR asociación navarra de parkinson
Buena participación en actividades y servicios

87 
entrevistas
de acogida

102 
personas 
en terapia

1.989 personas 
afectadas de 
Parkinson

27 personas,  
en el programa  
de transporte
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Bartolomé de Carraza 20 bajo  
Teléfono: 948 196 423 – 669 237 446
Email: laringectomizados@gmail.com
Presidencia: Josetxo Fernández Eraso  
www.laringenavarra.blogspot.com
asociacionnavarralaringectomizados/ 
      Asociación-Navarra-de-Laringectomizados
      @laringeNavarra
      laringenavarra

ANL asociación navarra de personas laringectomizadas
Un año con más laringetomías

¿QUÉ DESTACAMOS DEL 2022?
Crece el número de laringectomías, quizá como consecuencia 
de los retrasos sanitarios acumulados por culpa del COVID. Nos 
ponemos en marcha para reclamar atención y revisiones en 
plazo, presenciales siempre, y coordinación de especialidades 
para citas concentradas en jornadas concretas. Asimismo, las 
personas laringectomizadas de Navarra continúan recibiendo 
los filtros virucidas para su uso donde las mascarillas aún son 
obligatorias. Única comunidad que financia este producto.

HITOS DEL 2022
> Congreso Las entidades del cáncer nos unimos en el primer 
congreso navarro de personas con cáncer y familiares.
> Fuera de Navarra Nuestro modelo de banco de laringófonos 
se replica fuera de la comunidad.
> Colaboramos Continuamos colaborando con el proyecto de 
síntesis de voz de la UPV.
> Presencia virtual Nadie vino a la entidad sin haberla conoci-
do previamente en la red.

PRINCIPALES SERVICIOS
> Visitas hospitalarias
> Rehabilitación de la voz
> Rehabilitación del olfato
> Voluntariado activo
> Banco de laringófonos
> Asesoramiento técnico sobre productos de apoyo y materia-
les específicos
> Formación en TIC: Ahotts

Se continuan 
recibiendo filtros
virucidas
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C/ Remiro de Goñi, Nº 4 bajo 
izquierda, 31010 Pamplona (Navarra)
Teléfono: 948 074 401 / 664 636 839
Email: anpheb@anpheb.es
Presidencia: Mª Ángeles (Gotzone) 
Mariñelarena Aranzadi
Web: http://anpheb.es
Fb: anpheb.navarraespinabifida/
Tw @anpheb1
      @anpheb45

ANPHEB asociación navarra de espina bífida e hidrocefalia
Vuelta a la normalidad en servicios y programas

¿QUÉ DESTACAMOS DEL 2022?
Ha sido importante el 2022 porque poco a poco hemos vuelto 
a la normalidad después del COVID-19 y podemos mantener-
nos con los programas. De hecho, se ha conseguido acercar-
nos a las cifras prepandémicas en cuanto a la asistencia a los  
diferentes programas de la asociación. 

HITOS DEL 2022
> Normalidad Se ha conseguido volver  a la total presencial-
idad de la oferta de servicios y eso es muy importante para el 
sentir de la asociación.
> Sede Se ha conseguido que las familias asociadas relacionen 
la sede con el Complejo Hospitalario Universitario de Navarra, y 
que se pasen por la asociación antes o después de las citas con 
los especialistas del Complejo Hospitalario. 
> Calidad Se ha conseguido el mantener el nivel 1 estrella del 
certificado de Calidad del Grupo develop, porque hace que es-
temos poco a poco en el camino de la calidad.

PRINCIPALES SERVICIOS
> Servicio de información y orientación
> Divulgación y sensibilización 
> Voluntariado
> Terapia Asistida con Animales: Equinoterapia con el resultado 
de cumplimiento al 95% de lo esperado.
> Programas: cumplimiento al 95% de lo esperado:
- Promoción de la autonomía y Prevención a la Dependencia.  
- Programa de Estimulación multisensorial y cognitiva
- Programa de Promoción de la Salud: Fisioterapia y psicología 
-  Programa de Ocio y Tiempo libre.  

Nos acercamos a cifras de 
atención pre-pandemia
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C/ Mendigorria, nº 12- bajo. 31015 
Pamplona Teléfono: 608774001	
Email: asnaen@hotmail.com	
Presidencia: Irene Aspurz Gayarre
Web: www.asnaen.es
Fb: @ASNAENavarra	
       @asnaenasociacion

ASNAEN asociación navarra de enfermedades neuromusculares
15 años siendo una referencia

¿QUÉ DESTACAMOS DEL 2022?
En 2022, ASNAEN ha celebrado su 15º aniversario como la 
asociación de referencia en Navarra para las personas con en-
fermedades neuromusculares.

HITOS DEL 2022
> Actividades Se retoman las actividades para la ciudadanía, 
después de la época pandémica, realizando 9 actividades y lle-
gando a cerca de 300 personas.
> Atención social Se revitaliza el servicio de atención social 
abriendo nuevos canales de comunicación con nuestra base 
asociativa.
> 1000 sesiones  Se supera la barrera de las 1.000 sesiones 
de fisioterapia anuales financiadas por ASNAEN.
> Incremento del servicio de logopedia Aumenta la deman-
da en todos los programas asistenciales, a destacar el de logo-
pedia que lo hace en un 80%

PRINCIPALES SERVICIOS
> Atención Social 
> Fisioterapia e hidroterapia 
> Logopedia 
> Psicoterapia (presencial y online) 
> Grupo de ayuda mutua para personas con ENM 
> Sensibilización y representación

Fisio: 1068 
sesiones 288 pers

en charlas...

460 personas
en nuestros
programas 
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Calle Lerín Nº25, Ansoáin. CP – 31013 
Teléfono: 948 355 864
Email: info@emnavarra.com
Presidencia: Silvia Lorea Loperena
www.esclerosismultiplenavarra.com
Fb: Asociación de Esclerosis Múltiple de Navarra
Tw @em_navarra
      @em_navarra
      EMNavarratv
      Estamos en linkedin (em navarra)

EM NAVARRA asociación de esclerosis múltiple de navarra
Un año de transformación y renovación 

¿QUÉ DESTACAMOS DEL 2022?
Ha sido un año de transformación y renovación que hace posible 
que ampliemos los servicios que ofrecemos a las personas con 
esclerosis múltiple, incluyendo nuevas terapias rehabilitación. 

HITOS DEL 2022
> Dia Mundial El 30 de mayo celebramos, con motivo del Día 
Mundial de la esclerosis múltiple, la marcha en donde camina-
mos desde nuestra sede en Ansoain hasta la Plaza del Castillo 
de Pamplona. Por la tarde tuvimos charla con personas diag-
nosticadas de EM moderada por el periodista Amaiur Elizari.
> Las personas usuarias del Centro de Día han realizado un 
programa de radio mensual, Ejercito Lento, en Ática FM
> Hemos visitado a 450 alumnos de 6 de primaria y 1 de 
la ESO de 10 colegios e Ikastolas con nuestro programa para 
acercar la esclerosis y la discapacidad Read Room School 
> Ajedrez: el 15 y 16nov. organizamos un torneo con 200 ju-
gadores dando visibilidad a la enfermedad y recaudando fondos

PRINCIPALES SERVICIOS
> Neuro fisioterapia
> Fisioterapia respiratoria
> Terapia Ocupacional
> Neuro psicología, psicologia
> Logopedia
> Trabajo social
> Sensibilización en centros educativos “rehab room school”
> Neuro rehabilitación Método Petö
> Centro de Día

Neuro rehabilitación: 298 
personas y 7231 sesiones
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C/ Mendigorría, Nº 12, bajo. 
31015-Pamplona. Teléfono: 627183435.
trabajadorasocialfqnavarra@gmail.com 
Presidencia: Cristina Mondragón 
Web: https://fqnavarra.org/
Fb: fqnavarra
tw: @fqnavarra
      @fqnavarra

FQ Navarra asociación navarra de fibrosis quística
Pamplona, capital de la Fibrosis Quística

¿QUÉ DESTACAMOS DEL 2022?
Destacamos el afianzamiento de los distintos programas de 
la entidad para trabajar en mejorar la calidad de vida de las 
personas con Fibrosis Quística, así como la consolidación de  
actividades como la Cena Benéfica, Certamen-Exhibición Vuelo 
de Cometas, el Concurso de Disfraces de Halloween o el Con-
curso de Diseño de Postales Navideñas, así como una nueva 
iniciativa: “Los autocuidados de la Fibrosis Quística”

HITOS DEL 2022
> La exposicíón “Los autocuidados de la Fibrosis Quística. La 
historia interminable que puede cambiar” en el Parlamento de 
Navarra  y nuestra Intervención en la Comisión de Salud
> El Congreso Por primera vez, en Pamplona, se celebró el 
VIII Congreso de la Federación Española de Fibrosis Quística, el 
evento más importante de FQ, con nuestra Asociación como an-
fitriona. Este Congreso, que junta a personas afectadas, sus fa-
milias y profesionales de toda España, logró reunir a 150 perso-
nas de manera presencial y 2.252 visitas online desde 17 países, 
contando con la ministra Carolina Darias,  la consejera de Sa-
lud, Santos Indurain y el director del CHN, Alfredo Martínez; así 
como personal del Hospital Universitario de Navarra.

La entonces ministra de Sanidad, Carolina Darias, inauguró el 
Congreso con una de las mejores noticias; la aprobación del 
medicamento Kaftrio para menores de 6 a 11 años. Un fármaco 
que esta mejorando considerablemente la calidad de vida de 
las personas con FQ, frenado el deterioro de la enfermedad.

PRINCIPALES PROGRAMAS 
> Tratamiento Domiciliario de Apoyo 
a la Fisioterapia Respiratoria para 
pacientes con Fibrosis Quística.
> Atención Social a personas con Fi-
brosis Quística y familias.
> Intervención Individualizada en el 
ámbito de la psicología- Taller Vivir 
con FQ: Estrategias para afrontar si-
tuaciones de crisis.
>Sensibilización y divulgación.

150 personas en el 
Congreso Nacional 
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Grupo Barrio San Pedro 18, bajo,  
(Rochapea), trabajadorasocial@
fridanavarra.es 621 208 867 
Presidencia: Maider Aguirre Artola
Web: www.fridanavarra.es
       /Frida
Tw: @fridanavarra
       @fridanavarra

FRIDA asociación navarra de fribromialgia, sindr. fatiga crónica y ssqm 
Nuevo local, nuevas actividades

¿QUÉ DESTACAMOS DEL 2022?
En 2022 logramos la cesión de un local por parte del Ayunta-
miento de Pamplona sito en Grupo Barrio San Pedro 18, bajo, 
en el barrio de la Rochapea de Pamplona. El 21 de octubre 
realizamos la inauguración del local de la asociación. Gracias 
a la disposición del espacio hemos logrado comenzar nuevas 
actividades y tener un lugar de encuentro.

HITOS DEL 2022
> Sede Cesión de un espacio por parte del Ayuntamiento de 
Pamplona para darle uso como local de la asociación.
> Libro Promoción del libro “El mal invisible: relatos sobre la 
fibromialgia” por diferentes municipios de Navarra.
> Actividades Comienzo de la actividad “Club de lectura FRIDA”

PRINCIPALES SERVICIOS
> Actividades terapéuticas físicas y psicológicas:
- Fisioterapia
- Terapia Psicológica: individual, grupal y en formato taller
- Terapia en el agua
> Ocio y tiempo libre
- Club de lectura
> Actividades de atención social
> Sensibilización, formación e investigación
- Día Mundial de la Fibromialgia, el Síndrome de Fatiga Cróni-
ca y Sensibilidad Química Múltiple
- Sensibilización por medio de la promoción del libro “El mal 
invisible: relatos sobre la fibromialgia”

210 personas 
asociadas.

Nueva 
sede
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Avda. Reino de Navarra 14-2C.Sarriguren 
Teléfonos:  623 066 831 / 619 370 126
Email: info@hiruhamabi.org
Presidencia: Yolanda Fonseca Urtasun
Web: www.hiruhamabi.org
       HiruHamabi/
      /hiruhamabi
      @hiruhamabi
https://www.youtube.com/channel/
UClxhr0tBQp2iUUwNT5-t7BQ

HIRU HAMABI asociación de daño cerebral adquirido infantil
Más personas asociadas y de más autonomías

¿QUÉ DESTACAMOS DEL 2022?
El 2022 ha sido importante porque se ha vuelto a la actividad 
con las familias y por el incremento de asociados a la asocia-
ción.

HITOS DEL 2022
> Intervención en Colegios  Puesta en marcha de un pro-
grama ya existente de intervención en los colegios a través de 
nuestra guía de atención y el cuento infantil “Invisibles”.
> Solidaridad Cofinanciación a través del proyecto “Objetivo: 
20 pavos” en aumento
> Socios/as Aumento de asociados en diferentes comunidades.

PRINCIPALES SERVICIOS
> Acogida de familias con niños/as con Daño Cerebral Adquirido
> Búsqueda de recursos
> Programa de ocio y tiempo libre con actividades dirigidas a 
las familias y a los niños y niñas de la asociación
> Coordinación de los recursos con el ámbito educativo 
> Cofinanciación de los tratamientos neurorehabilitadores de 
las niñas y niños con DCA
> Línea de trabajo política y administrativa para cubrir los hue-
cos existentes en la atención de niños y niñas con DCA

Desde 2017 la asociación ha 
aportado hasta 112.700 euros 
en Madrid, Navarra, País 
Vasco con el proyecto 
“Objetivo: 20 Pavos”
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PRINCIPALES PROGRAMAS
> Servicio de Atención Psicológica
> Servicio de Atención Social
> Voluntariado en apoyo emocional
> Terapia grupal
> Asesoramiento Laboral, Banco de Pelu-
cas y Bolsa de ayudas
> Almohadas del corazón
> “Donación Sujetadores Quirúrgicos”
>Coordinación con equipos sociosanitarios 
> Programa de formación, prevención...
> Programa integral: recuperación emocio-
nal, recuperación física, fisioterapia, reha-
bilitación...
> Servicio de información y sensibilización: 
carrera solidaria, premio SARAY, día mun-
dial, desfile de lencería..
> Otras actividades

C/ Ermitagaña, 11 bajo. Teléfono: 
948.229.444 / 699.078.459
Email: info@asociacionsaray.com
Presidencia: Maria Josefa Oraa Ezquer
Web: www.asociacionsaray.com
Fb: Asociación Saray
Tw: Saray Asociación
       asociacionsaray

SARAY asociación navarra de cáncer de mama
25 años de ilusión, trabajo y esfuerzo

¿QUÉ DESTACAMOS DEL 2022?
Destacamos el hecho de retomar la  normalidad, después de la 
pandemia sanitaria, la participación de las personas en todos 
los servicios y actividades que la asociación organiza y ofrece, 
a través de sus diversos programas, favoreciendo un bienestar 
biopsicosocial a las personas participantes. 

HITOS DEL 2022
> 1.721 Atenciones Psicosociales. Un 15% más, respecto al año 
anterior. Un servicio gratuito.
> 240 Sujetadores quirúrgicos entregados de forma gratuita. Un 
19% más, respecto al año  anterior.
> 420 Almohadas del Corazón repartidas.
> 14 cursos organizados con 264 personas participantes en: 
Cursos de Yoga, Gimnasia 
> Terapéutica, Ejercicio Físico personalizado, Entrenamien-
to de fuerza, Relajación, Marcha Nórdica, Manualidades, 
Castañuelas, y más… todos ellos con un enfoque terapéutico.
> 310 Atenciones en el Servicio de Fisioterapia.
> 67 Atenciones en el Servicio de Rehabilitación.
> VIII Desfile de Lencería, trajes de baño y otros complementos 
para personas con cáncer de  mama.
> Conmemoración del Día Internacional de Cáncer de Mama 
y del Día Mundial del Cáncer de Mama Metastásico para infor-
mar, sensibilizar y visualizar el cáncer de mama.

892
personas 
socias

430.000€ para investigación 
en los últimos años
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COCEMFE Navarra y las personas que representa agradece a las entidades públi-
cas y privadas que colaboran con la federación para lograr nuestra misión, mejorar 
la calidad de vida, autonomía y vida independiente de las personas con discapaci-
dad, a través de servicios propios y de la representación de nuestras entidades.
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COCEMFE INNOVA 
SOCIAL 

NAVARRA 

SOLIDARIA

> Departamentos de Salud
> Inclusión laboral
> Agencia navarra para el desarrollo y autonomía de las personas
> Igualdad INAI
> Departamento de desarrollo económico y empresarial

GOBIERNO DE
NAVARRA

ENTIDAD FINANCIADA POR:
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AHORA MÁS CERCA DE TÍ
Accede a nuestros servicios y actividades 
en nuestra app Cocemfe Navarra o en la web 
y síguenos en redes sociales:
       cocemfenavarra
       @COCEMFENAVARRA
       cocemfenavarra 
       @cocemfenavarra
       cocemfenavarra


