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SEGUIMOS CRECIENDO
aurrera jarraitzen dugu



2

Un año con luces como la puesta en marcha 
de un nuevo baremo de la discapacidad tras 

décadas de espera o el incremento de 
contratos indefinidos tras la nueva 

legislación, pero con sombras 
como el alza de los precios o 

las listas de espera en sa-
lud. Unas cuestiones que 
afectan al conjunto de 
la ciudadanía pero que 
hacen mella en quienes 
cuentan con menos in-
gresos y una salud más 

precaria, tal y como de-
nunciamos en la campaña 

Espero y desespero.espero

El trabajo realizado ha supuesto un 
reconocimiento más, el Premio Cermin 

2023 a AMA-DAS, documental que impulsa-
mos para dar a conocer la discriminación y 
violencia en mujeres con discapacidad.

S EGUIMOS creciendo. En 2023 no 
sólo sumamos una entidad más 
a la familia de COCEMFE Nava-
rra (ADELUNA) sino que 
además batimos nues-

tro record tanto en contratos 
consguidos para personas 
con discapacidad como en 
otras áreas de la federa-
ción. En conjunto, aten-
dimos a 3000 personas 
en ámbitos como empleo, 
formación, ocio, bonotaxi, 
igualdad, vida independien-
te, accesibilidad o vivienda. 

Unas cifras muy positivas que 
indican que la ciudadanía confía en 
nuestros servicios para afrontar sus re-
tos personales y para la defensa de sus 
derechos. También unas cifras que hacen 
patente que las personas con discapaci-
dad tienen todavía que superar obstáculos 
como prejuicios, barreras arquitectónicas, 
mayor violencia de género, desempleo… 
recuerriendo a COCEMFE Navarra en bus-
ca de apoyo.  

seguimos 
creciendo

  CRISTINA MONDRAGÓN 
Presidenta de COCEMFE Navarra

En conjunto, otro año de 
records que nos impulsa 
a seguir trabajando por 
la inclusión
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SOMOS COCEMFE

PAMPLONA c/ Mendigorria,
12 bajo.  948 383898 
federacion@cocemfenavarra.es
TUDELA C/ Melchor Enrico 2 
bajo. 948 818 839
ESTELLA C/ el Puy, 11. Laseme
619 107 483

+ ENTIDADES
Sumar es la clave.  
Enhorabuena a 
ADELUNA por 
unirse a la familia 
de COCEMFE

+ RECORDSS
Apoyamos a 1000 
personas a buscar 
empleo y logramos 
550 contratos en 
2023... un record

+ SERVICIOS
Nada nos frena: 
nuevas  iniciativas 
como el préstamo 
de productos de 
apoyo, campañas...

sumar es la clave
Trabajamos para mejorar la calidad de vida, autonomía y vida independiente de 
las personas con discapacidad a través de servicios propios y la representación 
de nuestras entidades, actualmente 18 asociaciones con más de 6000 socios/as. 



4

RECORD EN EMplEO

Se trata de los mejores resultados obtenidos por parte de su servicio 
de empleo AVANZA, cifras que demuestran “que la mayor parte de 
las personas con discapacidad que llaman a nuestra puerta encuen-
tran trabajo” y sobre todo que “las empresas navarras confían cada 
vez más en este colectivo y no sólo por obligación, sino por convic-
ción”. De hecho, son ya 400 las empresas fidelizadas por AVANZA.

“Poco a poco las empresas valoran de forma más positiva la incor-
poración de personas con discapacidad y en particular a través de 
nuestros servicios. Porque además de evitar sanciones y tener boni-
ficaciones, incorporan una persona eficiente y avanzan en su política 
de RSC”.

+3000 personas
atendidas 1000

para búsqueda
de empleo

en ámbitos como empleo, formación, transporte, ocio, vida 
independiente, accesibilidad, igualdad...

record en empleo: 
550 contratos

COCEMFE Navarra apoyó 1000 personas con 
discapacidad a encontrar trabajo y logró 550 
contratos a través de su servicio de empleo 
AVANZA  Navarra, todo un record.

550
contratos

120
empresas 
contratantes

994
personas
atendidas
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algunos programas de empleo
Incorpora: COCEMFE Navarra y Fundación ”la Caixa” han seguido 
impulsando la integración laboral de personas en riesgo de exclusión 
a través de este programa, en el que participan entidades sociales, 
siendo además entidad coordinadora del mismo. 

Inclusión: 60 personas con discapacidad han pasado por las prácti-
cas de COCEMFE y la Universidad de Navarra, que un año más ofre-
ció “una segunda oportunidad” a distintas personas en puestos como 
administración, documentación o limpieza, una iniciativa incluída en el 
programa Discapacidad e Inclusión sociolaboral.

Acuerdo marco: Programa desarrollado con el SNE-Nafar Lansare 
para fomentar el empleo de personas con discapacidad inscritas en el 
servicio público.
Vulnerables Promovimos el empleo de las personas con discapacidad 
de Tudela a través de un programa específico para personas en situación 
de mayor vulnerabilidad que durante seis meses atendió de forma per-
sonalizada a 15 personas a través de formación, orientación y prácticas

CERMI entregó el premio nacional 
Cermi.es 2023 en acción cultural/
deportiva inclusiva a COCEMFE 
Navarra por AMA-DAS, que mues-
tra la discriminación que viven las 
mujeres con discapacidad y visibi-
liza la violencia de género a través 
del testimonio de Emma, Idoia, Pili 
y Rosa. Un documental impulsado 
por COCEMFE Navarra, realizado 
por En Buen Sitio Producciones, y 
proyectado en diferentes ciudades 
españolas y festivales

COCEMFE Navarra promovió el empoderamiento y la inclusión social y laboral de 85 mujeres con 
discapacidad a través del programa Programa de Empoderamiento y Activación para el Empleo’, de-
sarrollado en el marco del programa Incorpora de la Fundación ”la Caixa. En este sentido, el programa 
dedicó 255 horas a la atención individual y 135 horas a sesiones grupales, consiguiendo la inclusión 
laboral de 17 mujeres con discapacidad, detectando 6 casos de violencia de género. Un programa que 
se completó con diferentes actividades para fomentar las redes y el apoyo mutuo.

Logramos más  
de un centenar 
de emplos con 
Incorpora 

5 de las 15 
personas de 
Vulnerables 
encontraon 
empleo

>

IGUAlDAD
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pRODUCTOS DE ApOYO

La campaña, que contaba con 15 lugares de entrega distribuidos por 
Navarra y un servicio a domicilio de recogida, se cerró con 200 artícu-
los donados por la ciudadanía, de los que 160 han sido acondiciona-
dos y nutrirán el futuro Servicio de préstamo de productos de apoyo 
de Navarra, que se pondrá en marcha previsiblemente en 2024. 

Asimismo, COCEMFE Navarra puso en marcha diferentes actua-
ciones como atenciones directas con personas con discapacidad o 
grupos de participación para delimitar los productos de apoyo más so-
licitados y de mayor importancia para el colectivo para de esta forma 
lograr que futuro servicio tenga la mayor utilidad posible. 

COCEMFE Navarra impulsa con Gobierno de Navarra 
y Aspace Navarra un servicio de préstamo de pro-
ductos de apoyo, un paso más del servicio PLAN-TO 
puesto en marcha un año antes por la federación

53 personas 
con AP en 
Navarra

27 personas 
con AP del 
servicio de  
COCEMFE

31 asistentes/as 
personales en 
COCEMFE

200 productos de apoyo 
recogidos en la 
Campaña de Donación

OFICINA DE VIDA INDEpENDIENTE
COCEMFE Navarra sigue reivindicando la vida independiente para 
las personas con diversidad funcional o discapacidad, gestionando 
un año más la OVI (Oficina de vida independiente). En conjunto, un 
total de 53 personas tienen asistencia personal en la Comunidad fo-
ral, 27 de ellas a través nuestra entidad, que cuenta con un servicio 
formado por 31 asistentes/as personales, realizando una media de 
1.818 horas de asistencia personal. 

También se realizaron formaciones en 13 centros educativos a más 
de 400 personas para dar a conocer la filosofía de la vida indepen-
diente y que en un futuro puedan ser profesionales cualificados de 
la asistencia personal.

VIVIENDA
“Aprender” a vivir de forma 
autónoma es el principal ob-
jetivo de la vivienda con bajos 
apoyos que COCEMFE Navarra 
tiene concertada con el Gobier-
no de Navarra. Una vivienda que 
está consiguiendo que las mu-
jeres participantes comiencen 
a consolidar sus proyectos de 
vida independiente y a vislum-
brar un futuro más inclusivo y 
con  mayores  oportunidades
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OCIO Y AUTONOMíA FUNCIONAl
Los programas de ocio y autonomía funcional batieron el record  
de participación en 2023 con más de 500 personas usuarias y  
1230 inscripciones para diferentes actividades como excur-
siones, balnearios, buceo, gimnasio, eventos culturales o tall-
eres, entre otras. Todo desde la premisa de considerar el ocio 
como mucho más que disfrutar de un rato de tiempo libre, sino 
más bien como un derecho y una forma de participar en la so-
ciedad que en muchos casos está vetada para este grupo so-
cial por condicionantes como la falta de accesibildad. Para ello, 
COCEMFE Navarra plantea una doble iniciativa, un programa 
de ocio inclusivo para ofrecer actividades que rompan esos  
obstáculos y el denominado programa de autonomía funcional 
con servicios enfocado a la mejora de la salud

ACCESIbIlIDAD
El servicio de accesibilidad siguió trabajando en la elimina-
ción de barreras con 10 informes y 111 acciones, además de  
participar activamente en la red Navarra Más Accesible con An-
fas, Asociación Eunate y Fundación Iddeas,. Esta red tiene el 
objetivo de dar una respuesta común para todo tipo de entor-
nos y servicios como el Parlamento de Navarra, exposiciones... 

Un trabajo al que se sumó en 2023 una nueva iniciativa, ase-
soramientos personalizados a diferentes ayuntamientos en la 
puesta en marcha de actividades dirigidas a la ciudadanía, in-
tentando que sean lo más inclusivas posibles. 

renovamos el bonotaxi
COCEMFE Navarra renovó la licitación del bonotaxi de Pamplona, 
con  lo que continuará gestionado un servicio que cada año consigue  
optimizar los recursos e incrementar las personas usuarias

EL BONOTAXI facilita el uso del taxi 
como medio de trasporte adaptado 
a más de 700 personas con dificulta-
des  para utilizar un trasporte urbano 
colectivio, mejorando de esta forma 
su calidad de vida y desplazamiento 
por la ciudad y vida independiente 
sin depender de otras personas para 
ocio, médicos... Desde que COCEM-
FE Navarra gestiona este servicio se 
han incrementado en  más del 200% 
el número de personas beneficiarias, 
lo que supone un éxito en la gestión 
realizada. 

10 nuevos 
informes de 
accesibilidad 

111 acciones de 
acompañamiento 
a particulares y 
administraciones

>
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atencion a entidades
COCEMFE Navarra es la suma de esfuerzos de distintas entidades 
en favor de una sociedad más inclusiva y de la defensa de los de-
rechos de las personas con discapacidad. De esta forma, la federa-
ción apoyó el trabajo de las asociaciones con diferentes servicios:

Asesoramiento integral COCEMFE Navarra ofrece un apoyo 
integral que ofrece la asociación en ámbitos como la obtención 
de subvenciones, formación, comunicación, representación, 
asesoramiento jurídico, transporte adaptado o asesoramiento 
técnico... todo con el objetivo de favorecer sinergias y optimi-
zar sus resultados. 

Comunicación COCEMFE Navarra puso en marcha difer-
entes campañas de sensibilización e incidencia política sobre 
temas como la donación de órganos, con más de 500 carnés 
realizados, la vivienda, las listas de espera (#Esperoydesespe-
ro) o la donación de productos de apoyo. Asimismo  apoyó a 
las asociaciones para conseguir que la discapacidad estuviera 
presente de forma constante en los medios de comunicación, 
logrando más de 75 noticias, todas ellas en diferentes medios, 
lo que supone más de una noticia y media semanal, llegando 
además a medios nacionales como el Telediario de TVE1.

Transporte adaptado El servicio fue utilizado de forma estable 
por la mayor parte de las asociaciones miembro de COCEMFE 
Navarra y por los servicios de la federación, sumando más de 
15.000 kilómetros realizados.

Asesoramiento jurídico Consolidación del servicio, abierto a 
las entidades miembro y a sus personas asociadas con el ob-
jetivo de defender los derechos de este grupo social, resolvién-
dose el 100% de las solicitudes planteadas en materia laboral.

>

18 días 
mundiales
apoyados

#Esperoydesespero: 
+ 100 post en redes

+70 noticias, 
+95% de éxito

 Adeluna (lupus) es 
la última asociación 
que se ha sumado 
a la familia de CO-
CEMFE Navarra. 
Bienvenida!

+15.000km 
del STA
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Queremos ser un apoyo para toda la ciudadanía en 
todo lo referente a la discapacidad. En 2023 se re-
solvieron 150 consultas a la ciudadanía siendo las más 
habituales las referentes ayudas, recursos, compra de 
coche, vivienda, reclamaciones, accesibilidad, plazas 
reservadas... 

pUNTO DE INFORMACIÓN

TRANSpARENCIA: financiación de proyectos

+15.000km 
del STA
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ENTIDADES
Sumando fuerzas

C/ Mendigorria 12, bajo. 31015 
Pamplona Telf: 630114024 // C/
Doctora Ariz, Nº21 Bajo (sede terapias)
Presidencia: D. Montxo Iriarte Goyena
web: www.anelanavarra.es
Email: info@anelanavarra.es
Fb: ANELA
Tw: @AnelaNavarra
        anelanavarra 

18
entidades, 

6000 socios/as, 
un solo objetivo

¿QUÉ DESTACAMOS DEL 2023?
El 2023 ha sido un año en el que hemos seguido creciendo, 
y hemos llegado a un mayor número de personas. Estamos  
satisfechos del recorrido, y de los servicios que prestamos, para 
seguir mejorando la calidad de vida de las personas afectadas 
de ELA y sus familiares.

HITOS DEL 2023
> Donación: En 2023, conseguimos realizar una importante 
donación a Navarrabiomed, para investigación en ELA, que es 
uno de nuestros mayores objetivos.
> Retos: Se realizaron muchos retos y eventos, nos gustaría 
destacar  uno importante y muy bonito,  reto, Pedrada 4 picos, 
STOP ELA, que consiguió una gran cantidad recaudada y una 
gran presencia en medios.

PRINCIPALES SERVICIOS
> Información y asesoramiento
> Trámite de prestaciones
> Fisioterapia respiratoria y neuromuscular
> Logopedia
> Trabajo Social
> Grupo de Ayuda Mutua
> Visibilización 
> Préstamo de ayudas técnicas

ANElA asociación 
navarra de ela
Más visibles 
que nunca
41 personas atendidas 
de las 45 diagnosticadas 
en Navarra
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¿QUÉ DESTACAMOS DEL 2023?
El balance del año ha sido positivo, se han dado numerosas 
charlas que han tenido buena recepción, como todos los años 
se ha colocado una mesa informativa en la Plaza del Ayunta-
miento con motivo del día de estas enfermedades. Además,  se 
han realizado varias salidas en grupo muy bien acogidas por el 
colectivo.

HITOS DEL 2023
> Charlas de sensibilización muy interesantes, con buena  
afluencia de Publico en general.
> Salidas en grupo siendo de mucha utilidad para personas 
asistentes para compartir experiencias.
> Mesa informativa con motivo del día de estas enfermedades 
para acercar la problemática a la sociedad

PRINCIPALES SERVICIOS
Se hacen Charlas con profesionales y Convivencias, reuniones 
de Asociados y familiares, contamos con un grupo de Jóvenes 
que suelen hacer varias actividades y ofrecemos información y 
asesoramiento personalizado a las personas que conviven con 
estas enfermedades.

Calle Mendigorría, 12, 31015 Pamplona, 
948049399 y 607-163514
Email: navarra@accuesp.com  
Web: https://accuesp.com/navarra
Presidencia Jose Angel Martínez 
Fonseca
       @NavarraACCU
 

ACCU NAVARRA asociación Enfermedad de Crohn y Colitis Ulcerosa 
Buena acogida de charlas y talleres
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Pintor Maeztu nº2 bajo. 31008 Pamplona 
948275252 y 693402175/ Paseo Queiles s/n 
31500 Tudela 948410299 y 673585862
Email: afan@alzheimernavarra.com y 
tudela@alzheimernavarra.com
Web: www.alzheimernavarra.es
Presidencia: Amelia Lecumberri Esparza
Fb: AFAN Facebook 
       afan_navarra

¿QUÉ DESTACAMOS DEL 2023?
Lo más destacable ha sido el aumento de zonas de Navarra 
en las que intervenimos. Se están realizando muchas colabora-
ciones con centros de salud y servicios sociales para dar apoyo 
en diferentes zonas: Sangüesa, Cintruenigo, Cortes, Castejón, 
Larrainzar.

HITOS DEL 2023
> Visibilización Se han impartido charlas y se han realiza-
do muchos actos de visibilización en diferentes poblaciones  
navarras.
> Coordinación Destaca la coordinación y colaboración con 
servicios públicos de muchas poblaciones, 13 localidades na-
varras y otra en Aragón (Tarazona) además de Pamplona y 
Tudela. 

PRINCIPALES SERVICIOS
> Atención psicológica individualizada
> Grupos de apoyo
> Talleres de formación: monográficos
> Taller psicoeducativo (para personas en el impacto del diag-
nóstico)
> Sensibilización: jornadas sobre el Alzheimer, charlas, Día 
Mundial
> Voluntariado

AFAN asociación de familiares de personas con alzheimer y otras demencias  
de Navarra Más presentes por todo Navarra  

Colaboracíon con servicios 
públicos de 13 localidades
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C/ San Cristóbal, n.º 50 bajo. 
Teléfono: 918135333/619011042
Email: info@afinanavarra.es
Presidencia: Joaquín Espinazo 
González
Web: www.afinanavarra.es
         Afina-Navarra-Fibromialgia-
          Sfc-Ssqm-

AFAN asociación de familiares de personas con alzheimer y otras demencias  
de Navarra Más presentes por todo Navarra  

AFINA asociación de fibromialgia, s. fatiga crónica, sqm y electrosensibilidad
Crecemos para poder atender más personas

¿QUÉ DESTACAMOS DEL 2023?
Se han realizado muchos cambios en la asociación a nivel 
de personal y organización. El balance a final de año ha sido 
positivo, ya que gracias a estos cambios tenemos capacidad 
para atender a un mayor número de personas, mejorar las ac-
tividades e implantar otras nuevas y preparar la campaña de 
Mezenazgo Social en 2024

HITOS DEL 2023
> Ampliación de recursos humanos de AFINA.
> Consolidación del proyecto de las valoraciones neuropsi-
cológicas que resultan muy útiles a los pacientes a la hora de 
conseguir derechos.
> Plan estratégico. Se ha hecho un plan estratégico con la 
ayuda de profesionales para reestructurar y mejorar la organi-
zación y funcionamiento de AFINA

PRINCIPALES SERVICIOS
> Atención multidisciplinar
> Rehabilitación integral específica
> Rehabilitación estática
> Herramientas psicológicas
> Valoraciones neuropsicológicas, etc. 

+200 personas cada 
semana con actividades 
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c/ Monasterio de la Oliva nº 29 entr.
derecha 31011 Pamplona
Teléfono 948 27 80 05 / 608 667 697
Presidencia: Gema de la Nava
Email: info@alcernavarra.org
Web: www.alcernavarra.org
Fb: https://www.facebook.com/ALCERNav
Tw: https://twitter.com/ALCER_Navarra
Inst https://www.instagram.com/
alcernavarraoficial/

¿QUÉ DESTACAMOS DEL 2023?
El uso de nuestros servicios se ha visto duplicado en gran parte 
por las personas socias recién llegadas y por la continuidad de 
las que ya estaban. En concreto desde el servicio de Nutrición 
y Dietética, la profesional ha tenido que aumentar el rango de 
horas de atención.

Por otra parte, 2023 también ha sido importante para ALCER Na-
varra tras la elección de la nueva Junta en la Asamblea General 
de la Sociedad Española de Enfermería Nefrológica (SEDEN) 
en el Congreso Nacional celebrado en Salamanca el 27/10/23. 
Son cuatro enfermeras de Navarra: Itziar Bueno Zamarbide, 
Irene Larrañeta Inda, Ana Ulzurrun García y Sandra Maestre  
Lerga. Un grupo que abarca diferentes aspectos del cuidado re-
nal, siendo muy conscientes de la diversidad de necesidades en 
la Enfermedad Renal Crónica (E.R.C.)

HITOS DEL 2023
> Donación. Navarra, segunda comunidad con mayor tasa 
de donación de órganos de España. Estos 48 donantes han 
hecho posible realizar 118 trasplantes (114 en 2022). Esta cifra 
nos da un gran impulso para continuar con nuestra campaña  
anual de fomento de donación de órganos “SÚMATE A LA 
VIDA”. Además, el Hospital Universitario de Navarra es el hos-
pital no trasplantador con mayor actividad de donación a nivel 
nacional. Fuente: Diario de Navarra.
> Trasplantes España bate el récord de trasplantes con 5.861 
en 2023, gracias a las 2.346 personas que donaron sus órga-
nos tras fallecer, a las 433 que cedieron un riñón o a las dos 
que hicieron lo propio con parte de su riñón. En total, se han 
 alcanzado los 140.000 trasplantes desde que existen los reg-
istros. Fuente: Federación Nacional de Asociaciones ALCER.

AlCER Navarra asociación para la lucha contra las enf. renales
Un año de refuerzo tras un bache 

PRINCIPALES SERVICIOS
> Acogida y apoyo en nuestra sede.
> Atención social.
> Asesoramiento psicológico.
> Nutrición y dietética.
> Asesoramiento deportivo intradiálisis 
(por implantar en Tudela)
> Gestión de vacaciones (plazas en 
centros de diálisis).
> Actividades.
> Cerca de ti (delegados/as de zona por 
toda Navarra).

hemos duplicado las 
horas de atención en 
algunos servicios 
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Polígono industrial Municipal vial C 13, 
31500 Tudela. Tfno: 948 410 100
Email: auxiliar@amimet.com
Web: www.amimet.com
Presidencia: Ana Marta Andia Casado
Fb: AMIMET
Tw: https://twitter.com/AsocAMIMET
       https://www.instagram.com/ 
amimetinclusion/

AMIMET asociación de personas con discapacidad de la ribera
Año de proyectos innovadores y reconocimientos

¿QUÉ DESTACAMOS DEL 2023?
En 2023 hemos puesto en marcha varios proyectos  
innovadores que nos han permitido dar nuevas respuestas a las 
necesidades de las personas con discapacidad. 

En Enero de 2023 comienza el proyecto Campo de Colores, a 
través del cual se realiza terapia grupal en las localidades de la 
Ribera, dirigida a las personas con enfermedad mental, siendo 
el eje principal de las actividades el contacto con la naturaleza 
y la horticultura. Esta terapia se entiende como un complemen-
to a la terapia sanitaria y un apoyo para el proceso de recu-
peración psicosocial de cada persona.

En marzo, se inaugura el Centro Ocupacional Traslapuente en 
el que 10 personas con discapacidad desarrollan una actividad 
de agricultura ecológica, con el objetivo de adquirir las habi-
lidades y competencias necesarias para la posterior incorpo-
ración al empleo. 

HITOS DEL 2023
> Campo de colores: AMIMET ha estado presente 8 locali-
dades de la Ribera con el proyecto Campo de Colores.
> Traslapuente: Se pone en marcha el Centro Ocupacional 
Traslapuente.
> Carrera: Se ha superado la participación de más de 800 per-
sonas en la 33º Carrera Popular de AMIMET.
> Premos: AMIMET recibe el premio a la Innovación Social del 
Gobierno de Navarra.

466 personas con 
discapacidad atendidas 
a lo largo del año

PRINCIPALES SERVICIOS
> Ocio y Tiempo Libre y Vacaciones
> Programa de Respiro Familiar
> Mantenimiento de la Salud y  
envejecimiento activo.
> Bienestar emocional y salud mental 
(Campo de colores)
> Programa de Orientación Laboral
> Programa de Vivienda Acompañada
> Centro Ocupacional Traslapuente
Servicio de Transporte Adaptado
Servicio de Participación Ciudadana
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C/ Barrio San Pedro 18 Bajo Dcha.  
C.P. 31014 Pamplona Tlno: 679705301
Email: atehna2010@gmail.com
Presidencia: Fernando Noguera 
Fb: @atehna2010
Tw @ATEHNA1

ATEHCNA personas transplantadas y enfermas hepáticas
Fomentando la donación en los centros escolares

¿QUÉ DESTACAMOS DEL 2023?
Campaña DÍ SÍ a la donación y actos de sensibilización, 
además de ofrecer atención personalizada a las personas con 
patologías hepáticas. 

HITOS DEL 2023
> La donación, un año más,  llega a las aulas con la campaña DI 
Sí a la donación. Una campaña que llegaba en concreto a una 
treintena de centros escolares para mostrar que la donación 
salva vidas. En conjunto, ha llegado a casi 22.000 estudiantes 
navarros desde 2011. 
> Por el día de la donación de órganos, nos unimos al resto de 
asociaciones de personas trasplantadas y a Cocemfe en  una 
carpa informativa que tuvo lugar en Carlos III con gran afluencia 
de personas, además de un acto propio en Berriozar de gran 
éxito. 
> Celebración del día de la hepatitis, un año más, para  
sensibilizar sobre la enfermedad...

PRINCIPALES PROGRAMAS
> Campaña DI SÍ a la donación de órganos y tejidos.
> Acompañamiento a personas que esperan trasplante.
> Información y acogida: Dar toda la información posible a  
personas que nos llaman con muchas dudas.

Charlas 
a 22.000
alumnos/as 
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Sede Pamplona: C/ Curia nº8 bajo 
31001 Pamplona 948 207 704 /
Sede Ribera: C/Melchor Enrico 
Comediógrafo nº 2 bajo 31500 Tudela 
654 212 427
Email: info@anadi.es 
Presidencia: Juantxo Remón Virto
Web: http://www.anadi.es
Fb: AnadiNavarra
       @ANADInavarra
       @anadi_asoc_navarra_diabetes 

ANADI asociación navarra de diabetes
40 años enseñando a vivir con diabetes

¿QUÉ DESTACAMOS DEL 2023
2023 ha sido un año marcado por la alta participación en la 
Asociación y la celebración de nuestro 40 anivarsario, un es-
pacio que estuvo cargado de emotividad y en el que recorrimos 
la historia de la entidad a lo largo de estos años. También tuvi-
mos la oportunidad de ser los protagonistas del Día de la Salud 
en Sunbilla y fuimos galardonados con la Mandarra Solidaria.  
¡Eskerrik asko a todas las entidades colaboradoras por contar 
con ANADI!

HITOS DEL 2023
> Alta participación: Más de 1000 personas han participado 
en las actividades en 2023.
> Aniversario: Celebración del 40 aniversario de ANADI.
> Congreso nacional: Congreso de la Fundación Sociedad Es-
pañola de Diabetes en noviembre de 2023 en torno a la Cele-
bración del Día Mundial de la Diabetes.
> Campamento: Celebración del Campamento de Menores en 
Canfranc (Huesca)

SERVICIOS
> Atención Integral a personas con Diabetes y sus familias.
> Educación Diabetológica: Talleres y Charlas.
> Menores con Diabetes tipo1: Campamento, encuentros de fin 
de semana y jornada de familias.
> Deporte: Retos deportivos: bici, running y Camino de Santiago.
> Innovación Social: CompARTE Diabetes, Foro online para 
personas con Diabetes.

40
aniversario

1000 
participantes 
en actividades

1000 personas
en actividades
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C/ Aralar 17 bajo Teléfono: 948232355/
722611042
Email: anapar2@hotmail.com
Presidencia: Mila Ortin Villeras
Web:www.anapar.org
      Facebook.com/ 
       navarraparkinson
      @parkinson_navarra

¿QUÉ DESTACAMOS DEL 2023?
Hay que destacar el incremento del número de personas socias 
así como el afianzamiento de actividades iniciadas en años an-
teriores, que pasan a formar parte de la oferta de ya existentes. 

HITOS DEL 2023
> Actividades en Pamplona, Estella y Tudela
> Programa de Termalismo,
> Jornadas y reconocimiento a personas cuidadoras
> Charlas (incapacidades laborales, nutrición...) 
> Jornadas de Parkinson
> Presentación del libro “Diario de un parkinsoniano” 
> Reunión de Coros en Burgos, comidas de hermandad, etc…
> Excursión fin de curso visita Bodegas Azpea
> Actuaciones Coro de Anapar

PRINCIPALES SERVICIOS
> Atención al público/telefónica…
> Gestión de ayudas y subvenciones, Atención social y familiar…
> Trabajo social, atención social y familiar…
> Fisioterapia, programa desarrollo físico y cognitivo
> Terapia ocupacional 
> Logopedia
> Apoyo psicológico
> Programa de transporte
> Coro de ANAPAR
> Yoga, danza

ANApAR asociación navarra de parkinson
Sumamos nuevas personas socias

78
entrevistas
de acogida

102 
personas 
en terapia

2014 personas 
afectadas de 
Parkinson

20 personas,  
en el programa  
de transporte
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Bartolomé de Carraza 20 bajo  
Teléfono: 948 196 423 – 669 237 446
Email: laringectomizados@gmail.com
Presidencia: Josetxo Fernández Eraso  
www.laringenavarra.blogspot.com
asociacionnavarralaringectomizados/ 
      Asociación-Navarra-de-Laringectomizados
      @laringeNavarra
      laringenavarra

ANl asociación navarra de personas laringectomizadas
Porque otra voz es posible

¿QUÉ DESTACAMOS DEL 2023?
En 2023 asistimos a un aumento de los casos de personas  
intervenidas con una laringectomía total, a las que visitamos y 
atendimos. También colaboramos con la UPNA en una clase de 
cuarto curso de Medicina: mostramos nuestras voces y explica-
mos al alumnado cómo se vive sin laringe. 

HITOS DEL 2023
> Inclusión Seguimos trabajando por la reinclusión social de 
las personas laringectomizadas mediante la enseñanza de una 
nueva voz.
> Olfato Ayudamos en la mejora de la calidad de vida de nues-
tro colectivo con la rehabilitación del olfato.
> Información Difundimos información sobre ayudas técnicas 
y productos de apoyo.
> Big data Colaboramos en el proyecto Dipcan de Big Data para 
mejorar el pronóstico de las personas con cáncer metastásico y 
el conocimiento a fondo de este tipo de cánceres.

PRINCIPALES SERVICIOS
> Rehabilitación de la voz
> Rehabilitación del olfato
> Banco de laringófonos
> Visitas hospitalarias
> Difusión de estilos de vida saludables
> Guías adaptadas para la vuelta a casa
> Defensa de los derechos de las personas laringectomizadas

Mas personas 
atendidas y
apoyadas
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C/ Remiro de Goñi, Nº 4 bajo 
izquierda, 31010 Pamplona (Navarra)
Teléfono: 948 074 401 / 664 636 839
Email: anpheb@anpheb.es
Presidencia: Mª Ángeles (Gotzone) 
Mariñelarena Aranzadi
Web: http://anpheb.es
Fb: anpheb.navarraespinabifida/
Tw @anpheb1
      @anpheb45

ANpHEb asociación navarra de espina bífida e hidrocefalia
Un paso adelante en participación y en  calidad

¿QUÉ DESTACAMOS DEL 2023?
Ha sido un año importante para la asociación porque hemos 
conseguido la estrella 1 de calidad y porque vamos afianzando 
poco a poco la asistencia a los diferentes programas que ponen 
en marcha. 

HITOS DEL 2023
> Equipo Se ha conseguido completar el equipo de profesio-
nales de una manera ágil (Psicóloga y fisioterapeuta) lo que 
revierte en la atencón que ofrecemos.
> Familias Se ha conseguido un aumento de las familias  
que acuden a la sede antes o después de su cita con los es-
pecialistas del Complejo Hospitalario Universitario de Navarra. 
> Calidad Se ha conseguido el recertificarnos en un nuevo 
nivel 1 estrella del certificado de Calidad del Grupo develop, 
> Nuevo día Hemos instaurado un nuevo evento con proyec-
ción anual: “El día de la persona socia”.

Aumento de sesiones en 
todos los programas

PRINCIPALES SERVICIOS
> Servicio de información y orientación 
> Informacion y orientación: 
> Divulgacion: 
> Sensibilizacion: 
> Voluntariado:  
> Terapia asistida con animales: 
equinoterapia con resultado de cum-
plimiento al 95% de lo esperado.
> Programas: con resultado de cum-
plimiento al 95% de lo esperado: 
programa de promoción de la au-
tonomía y prevención a la dependencia, 
estimulación multisensorial y cognitiva, 
programa de promoción de la salud: 
fisioterapia y psicología, programa de 
ocio y tiempo libre.  
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C/ Mendigorria, nº 12- bajo. 31015 
Pamplona Teléfono: 608774001 
Email: asnaen@hotmail.com 
Presidencia: Irene Aspurz Gayarre
Web: www.asnaen.es
Fb: @ASNAENavarra 
       @asnaenasociacion

ASNAEN asociación navarra de enfermedades neuromusculares
Nuevos espacios para intercambiar experiencias

¿QUÉ DESTACAMOS DEL 2023?
El año 2023 destaca por la creación de un espacio nuevo de 
convivencia a raíz de la implantación del día dedicado a las per-
sonas asociadas, cuyo objetivo era el de acercar la asociación 
a las personas asociadas para que se forjara un vínculo entre 
personas con una misma patología. Al no disponer la entidad de 
un local propio, veíamos que se estaba perdiendo la cercanía de 
las personas con una enfermedad neuromuscular a la hora de 
poder juntarse en un espacio común, con el fin de intercambiar 
experiencias con las que poder sentirse más comprendidos.

HITOS DEL 2023
> Coloquio Este año se realizó la primera charla coloquio en 
Navarrabiomed, cumpliendo el doble  objetivo de informar sobre 
los avances en las enfermedades neuromusculares e interac-
tuar ponente con asistentes a la charla para resolver las dudas 
médicas que surgieron.
> Festival Asimismo, tuvo lugar el primer evento para recau-
dar fondos para la asociación, que fue un Festival mariachi  
solidario, cuyo resultado fue más que satisfactorio tanto en 
número de asistentes como de visibilización de la entidad.

PRINCIPALES SERVICIOS
> Fisioterapia
> Logoterapia
> Terapia ocupacional
> Psicología individual
> Grupos de ayuda mutua
> Talleres diversos y ocio.

Gran éxito del 
Festival mariachi 
solidario



22

Calle Lerín Nº25, Ansoáin. CP – 31013 
Teléfono: 948 355 864
Email: info@emnavarra.com
Presidencia: Silvia Lorea Loperena
www.esclerosismultiplenavarra.com
Fb: Asociación de Esclerosis Múltiple de Navarra
Tw @em_navarra
      @em_navarra
      EMNavarratv
      Estamos en linkedin (em navarra)

EM NAVARRA asociación de esclerosis múltiple de navarra
Un sueño cumplido: el exoesqueleto llega a Navarra

¿QUÉ DESTACAMOS DEL 2023?
Seguimos con el proyecto que se inició en el 2022 de sensibi-
lización en centros escolares llamado Rehabschool. En 2023, 
alcanzamos un hito significativo al adquirir un exoesqueleto. 
La capacitación y la integración efectiva de esta herramienta 
para el beneficio de nuestros usuarios han generado una gran  
satisfacción en todo el equipo de EM Navarra.

HITOS DEL 2023
> Sensibilización Campañas de concienciación y educación 
sobre la esclerosis múltiple, llegando a un mayor número de 
personas para aumentar la comprensión pública sobre la en-
fermedad.
> Solidaridad Eventos solidarios a favor de la Asociación
> Sinergias Colaboración/coordinación con el servicio de  
neurología del Hospital Universitario de Navarra.
> Exoesqueleto Presentación del Exoesqueleto y posterior  
inicio de su uso, abriendo nuevas posibilidades y oportunidades 
para nuestros beneficiarios.

PRINCIPALES SERVICIOS
> Fisioterapia
> Terapia Ocupacional
> Psicología
> Neuropsicología
> Logopedia
> Trabajo Social
> Talleres grupales: Petö, yoga, K-Strech
> Centro de Día

212 personas reciben al menos una 
intervención (sesión, atención, apoyo..) 



23

C/ Mendigorría, Nº 12, bajo. 
31015-Pamplona. Teléfono: 627183435.
trabajadorasocialfqnavarra@gmail.com 
Presidencia: Cristina Mondragón 
Web: https://fqnavarra.org/
Fb: fqnavarra
tw: @fqnavarra
      @fqnavarra

FQ Navarra asociación navarra de fibrosis quística
Afianzamiento de los programas de la entidad

¿QUÉ DESTACAMOS DEL 2023?
Resaltar el afianzamiento de los distintos programas de la en-
tidad para mejorar su calidad de vida, así como de las activi-
dades de sensibilización. Remarcar también la repercusión que 
por unas actividades u otras ha tenido nuestra asociación en los 
medios de comunicación autonómicos.

Destacamos también la presencia de la Presidenta en distintos 
Congresos y actividades a nivel nacional, como son el Acto Ofi-
cial del Día Mundial de las enfermedades raras, el 6º Foro de 
Pacientes Separ o el XVII Congreso Nacional de la Sociedad 
Española de FQ, donde también acudió la trabajadora social y el 
fisioterapeuta. Actividades que ayudan a mejorar el conocimien-
to y atención a las personas con fibrosis quística.
HITOS DEL 2023
> Medicamento La Comisión Europea aprueba el Kaftrio para 
el tratamiento de niños/as con Fibrosis Quística de 2 a 5 años.
> Jubilación Entra en vigor tras la publicación en el BOE, el real 
decreto donde se refleja que las personas con Fibrosis Quística 
con un grado igual o superior al 45 por ciento, pueden solicitar la 
jubilación anticipada.
> Avances El Hospital Universitario 12 de octubre, logra un 
hito internacional tras revertir, sin necesidad de cirugía, una  
alteración grave de Fibrosis Quística, en un bebé.
> Atención sanitaria Se afianza en el Hospital Universitario 
de Navarra el circuito de especialistas de Fibrosis Quística en  
adultos.

PRINCIPALES PROGRAMAS 
> Tratamiento Domiciliario de Apoyo 
a la Fisioterapia Respiratoria para 
pacientes con Fibrosis Quística.
> Atención Social a personas con Fi-
brosis Quística y familias.
> Actividades de sensibilización y di-
vulgación.

El kaftrio, también en 
menores de 5 años
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FRIDA asociación navarra de fribromialgia, sindr. fatiga crónica y ssqm 
Año de afianzamiento de la asociación

¿QUÉ DESTACAMOS DEL 2023?
El 2023 ha sido un año de afianzamiento de la asociación pero 
también de cambios. Tras el cambio del local del pasado año 
este 2023 ha sido el primer año al completo en nuestro nuevo 
local, lo que nos ha aportado una estabilidad y una seguridad en 
lo que a los espacios concierne que no teniamos anteriormente.
Las actividades realizadas también se han afianzado e incluso 
hemos puesto en marcha nuevas, logrando que los niveles de 
participación aumenten de forma considerable.

Sin embargo, también hemos sufrido cambios: tanto la Junta 
Directiva como el personal técnico se han renovado y es por 
ello que en la actualidad nos encontramos en un momento de 
conocimiento propio y ajeno.

HITOS DEL 2023
> Salud mental Hemos multiplicado por 10 el uso del servicio 
de salud mental, uno de los objetivos marcados
> Estella Se han relanzado las actividades y la participación
> Proyectos Hemos aumentado los proyectos por los que reci-
bimos financiación y hemos incorporado actividades.

PRINCIPALES SERVICIOS
> Terapia psicologica
> Fisioterapia
> Ejercicio adaptado (yoga, aquagym y pilates)
> Club de lectura
> Taller terapeutico y charlas variadas.

Grupo Barrio San Pedro 18, 
bajo,  (Rochapea). Iñigo Izpura: 
trabajadorasocial@fridanavarra.es 
621 208 867 
Presidencia: Marian Asiain
Web: www.fridanavarra.es
       /Frida
Tw: @fridanavarra
       @fridanavarra

70 personas acudieron a 
las terapias de FRIDA
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C/ Álamos de Lodosa 4 1A, 31621 Sarriguren, 
Valle de Egüés Telf 623066831 
info@hiruhamabi.org
Presidencia: Edurne Otero Jaso
Web: www.hiruhamabi.org
       HiruHamabi/
      /hiruhamabi
      @hiruhamabi
https://www.youtube.com/channel/
UClxhr0tBQp2iUUwNT5-t7BQ

HIRU HAMAbI asociación de daño cerebral adquirido infantil
Diez años de esfuezo, ilusión y  lucha

¿QUÉ DESTACAMOS DEL 2023?
Ha sido importante porque un año mas, las familias nos recono-
cen como recurso de apoyo, porque con el programa “Objetivo: 
20 pavos” hemos conseguido cofinanciar 260 sesiones de neu-
ro-rehabilitación para menores afectados gracias a la solidari-
dad de empresas y entidades. Hemos realizado 16 planes de 
ocio inclusivo en los que pequeños y mayores hemos disfrutado 
de lo lindo y ¡fue nuestro decimo aniversario!

HITOS DEL 2023
> Reconocimiento Reconocimiento nacional de la Fundación 
Inocente Inocente a nuestro programa “Objetivo: 20 pavos”.
> Aniversario Comida benéfica 10 aniversario, un día precioso, 
de encuentro y celebración al que acudieron familias de varias 
comunidades autónomas para celebrar la década de trayectoria 
de la Asociación de Daño Cerebral Adquirido Infantil

PRINCIPALES SERVICIOS
> Acogida y orientación a familias afectadas.
> Cofinanciación de tratamientos rehabilitadores “Objetivo:20 
pavos”
> Asistencia psicológica integral “Programa NIDO”
> Programa “Espacio ReencontrArte”, ocio y respiro familiar.

448 
atenciones

1000 
participantes 
en actividades

80 familias 
asociadas 
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PRINCIPALES PROGRAMAS
> Atención Psicosocial a personas con 
cáncer de mama y a sus familias:
> Atención Psicosocial: intervención psi-
cológica y social
- Programa de Voluntariado
> Grupos de Encuentro
> Servicio de Asesoramiento Laboral
> Banco de Pelucas
> Bolsa de Ayudas
> Proyecto “Almohadas del Corazón”.
> Donación de Sujetadores Quirúrgicos y 
Sujetadores para mastectomías y prótesis 
mamarias iniciales
> Coordinación con los equipos sociosani-
tarios implicados en la patología mamaria.
> Formación, Prevención y Desarrollo Per-
sonal
> Información y Sensibilización
> Otras acciones y/o actividades: financia-
ción de proyectos, participacion en ogani-
zaciones, campañas, estudios...

C/ Ermitagaña, 11 bajo. Teléfono: 
948.229.444 / 699.078.459
Email: info@asociacionsaray.com
Presidencia: Maria Josefa Oraa Ezquer
Web: www.asociacionsaray.com
Fb: Asociación Saray
Tw: Saray Asociación
       asociacionsaray

SARAY asociación navarra de cáncer de mama
Nada nos frena: seguimos creciendo

¿QUÉ DESTACAMOS DEL 2023?
SARAY sigue creciendo, tanto en atenciones a personas con 
cáncer de mama y a sus familias, como en nuevos servi-
cios y actividades. Seguimos apostando por atención integral, 
centrada en la persona, dirigida a mejorar su calidad de vida, 
partiendo del respecto pleno a su dignidad y derechos, a sus  
intereses y preferencias, y contando con su participación efecti-
va. Asimismo, seguimos financiando Proyectos de Investigación 
en cáncer de mama  para “salvar vidas”, a través de la venta de 
dorsales de la tradicional “Carrera Solidaria contra el Cáncer de 
Mama”

HITOS DEL 2023
> 1.883 Atenciones Psicosociales, un 9% más que en 2022.
> 294 Sujetadores quirúrgicos entregados, un 18% más.
> Nuevo servicio de Donación de sujetadores para mastectomías 
y prótesis mamarias iniciales: 26 sujetadores y 29 prótesis.
> 483 Almohadas del Corazón repartidas, un 13% más.
> 14 cursos organizados con 241 personas participantes en: Cur-
sos de Yoga, Gimnasia Terapéutica, Ejercicio Físico personaliza-
do, Entrenamiento de fuerza, Relajación, Marcha Nórdica, Man-
ualidades, Castañuelas, y más… todos con enfoque terapéutico.
> 336 Atenciones en el Servicio de Fisioterapia.
> IX Desfile de Lencería, trajes de baño y otros complementos
> Conmemoración del Día Internacional de Cáncer de Mama 
para informar, sensibilizar y visualizar el cáncer de mama.
> VIII Premio SARAY para el equipo de mama del Servicio de 
Oncología Radioterápica del Hospital Universitario de Navarra

972
personas 
socias

483.902 € 
los ultimos 
años para 
investigación 
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C/ Mendigorria 12 bajo Tlf: 619 808 417
https://adeluna.es
adeluna1@hotmail.com
Presidenta: Amaya Tamudo
 
      Adeluna-Asociación-de-Lupus-de-Navarra/
      @adeluna_lupus)

ADElUNA asociación navarra de lupus
Nueva asociación de COCEMFE Navarra

¿QUÉ DESTACAMOS DEL 2023?
Este año ha sido importante porque se celebró en Pamplo-
na el congreso de la Asociación española de enfermedades 
autoinmunes (Semais) y fuimos invitadas a la conferencia 
con pacientes, gracias a la Dra Fanlo, gran colaboradora de 
Adeluna

HITOS DEL 2023
> Congreso Pamplona se convirtió en la capital española 
de las enfermedades autoinmunes con un congreso al que  
fuimos invitadas para intervenir y participar en una de las con-
ferencias.
> Donaciones Destacar las donaciones que nos han hecho 
dos parejas de novios a cuenta de su regalos de bodas.
> COCEMFE Navarra Adeluna se une a la federación de CO-
CEMFE Navarra con el objetivo de favorecer sinergias y unir 
esfuerzos por una mejor atención y una defensa de los dere-
chos.

PRINCIPALES SERVICIOS
> Acogida y apoyo a las personas afectadas de lupus
> Charlas y talleres referentes a dicha enfermedad
> Proporcionar cremas fotoprotectoras a bajo coste
> Programa “Espacio ReencontrArte”, ocio y respiro familiar.
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RECUERDA, AHORA MÁS CERCA DE Tí
Accede a nuestros servicios y actividades en nuestra app Cocemfe Na-
varra o en la web y síguenos en redes sociales:
       
       cocemfenavarra
       @COCEMFENAVARRA
       cocemfenavarra 
       @cocemfenavarra
       cocemfenavarra

COCEMFE Navarra y las personas que representa agradece a las entidades públicas y privadas 
que colaboran con la federación para lograr nuestra misión, mejorar la calidad de vida, autonomía 
y vida independiente de las personas con discapacidad, a través de servicios propios y de la  
representación de nuestras entidades.
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